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1 IDENTIFIKACIA ZARIADENIA

Nazov organizacie:

Centrum socialnych sluzieb GARDEN
Humenné

Sidlo organizacie:

Pti¢ie 158, 066 01 Humenné

Kraj a okres:

PreSovsky, okres Humenné

Statutarny zastupca:

PhDr. Ing. Jana Kulanova

1CO:

00695424

DIC:

2021213711

Pravna forma:

rozpocCtova organizacia

Bankové spojenie:

SK9481800000007000512251

Pocet zamestnancov:

61

Zriad'ovatel’:

PreSovsky samospravny kraj (PSK)

Druh a miesto poskytovanej sluzby:

Domov socialnych sluzieb (DSS)

- Pti¢ie 158, 066 01 Humenné

Domov socialnych sluzieb (DSS)

Zariadenie podporovaného byvania

(ZPB)

- Ceskoslovenskej armady 14, 066 01
Humenné

Forma socialnej sluzby:

DSS - ambulantna

- Pticie 158,066 01 Humenné

- Ceskoslovenskej armady 14, 066 01
Humenné

DSS - pobytova tyZdennd a celoro¢na

- Pti¢ie 158, 066 01 Humenné

ZPB - pobytova celoro¢na

- Ceskoslovenskej armady 14, 066 01
Humenné

Registracia:

- 0d1.1.2004 - DSS - forma
ambulantna, pobytova tyZdenna,
pobytova celoro¢na

- 0d18.2.2019 - DSS - forma
ambulantna

- 0d1.10.2019-7ZPB

Kapacita zariadenia:

94 prijimatel'ov z toho:
DSS - 88 prijimatel'ov
ZPB - 6 prijimatel'ov

Kontakt:

tel: 0577767847, 057 7752144,
0918538177,

e-mail: kulanova@cssgarden.sk,
www.cssgarden.sk



mailto:kulanova@cssgarden.sk
http://www.cssgarden.sk/

1.1 Historia zariadenia

Po 2. svetovej vojne stupol vregione pocet telesne postihnutych deti natolko, Ze
Poverenictvo socidlnej starostlivosti po dohode s Poverenictvom financii a Skolstva
zriadilo Ustav telesne chybnych aj v Humennom. Ustav a tstavna $kola boli dané do
prevadzky 2. aprila 1951 spocCtom zverencov 22. V Skolskom roku 1950/51 boli
zriadené dve triedy Narodnej Skoly. Prvym riaditelom tustavu a Ustavnej Skoly bol Jan
Demjan, ktory mal odbornu spoOsobilost vyucovat mladeZ vyzadujucu osobitnu
starostlivost.

Driom 1. 9. 1951 bola pri ustave zriadena Neulplna stredna Skola s jednou triedou. Na
Narodnej Skole bolo v tom case uz 27 Ziakov a na Neuplnej strednej Skole Studovalo 14
ziakov. Vtom case vSak Skola nemala ani najzakladnejsie u¢ebné pomécky a skolska
kniZnica obsahovala iba 10 knih pre ucitel'ov a 1 knihu pre Ziakov. V roku 1953 boli obe
Skoly zlucené a od 1. septembra 1953 niesli spolo¢ny nazov Osemroc¢na stredna skola.

V roku 1965 bol ustav oddeleny od Skoly, ktora bola v roku 1971 prediferencovana na
Osobitnu Skolu pre telesne chybnych s kombinovanymi vadami. Zverenci Skoly boli
zadeleni do novozriadenej ZDS pre telesne chybnych v Kosiciach. V zariadeni zostali iba
deti s kombinovanymi vadami.

Ustav ako samostatna rozpo¢tova organizacia bol zruseny 30. 6. 1974. Diia 1. 7. 1974 bol
zriadeny OUSS v Humennom, kde bolo zariadenie za¢lenené ako zloZka tohto tdstavu.
Vroku 1974 bola do uZivania odovzdana nova budova sliZiaca pre Skolu a samotny
ustav. V uvedenych priestoroch zariadenie vykonava svoju ¢innost dodnes pod nazvom
Centrum socialnych sluZieb GARDEN Humenné.

1.2 Charakteristika zariadenia a predmet ¢innosti

Centrum socialnych sluzieb GARDEN Humenné (neskor len CSS GARDEN) je
zariadenim v zriad'ovatel'skej posobnosti PreSovského samospravneho kraja. Poskytuje
socialne sluzby v Domove socidlnych sluZieb (DSS) avZariadeni podporovaného
byvania (ZPB).

DSS poskytuje socidlne sluzby na adrese: Pticie 158, 066 01 Humenné a
Ceskoslovenskej armady 14, 066 01 Humenné, ZPB poskytuje socidlne sluzby na adrese:
Ceskoslovenskej armady 14, 066 01 Humenné. CSS GARDEN je zariadenim, v ktorom sa
poskytuju socialne sluzby detom a dospelym prijimatel'om socialnych sluzieb.

Poskytovanie socidlnych sluzieb iudhrady za poskytovanie tychto sluzieb
v zariadeni je upravené VSeobecne zavaznym nariadenim PSK ¢. 72/2019 o urCeni sumy
uhrady za socidlnu sluzbu, o sposobe jej urcenia a platenia v zariadeniach socidlnych
sluZieb v zriad’'ovatel'skej posobnosti PreSovského samospravneho kraja.



Budova zariadenia

2 PREHLAD A PLNENIE POSKYTOVANYCH SLUZIEB

2.1 Poslanie a ciele

Poslanim CSS GARDEN je poskytovat socidlne sluzby vsulade so zdkonom
o socialnych sluzbach detom a plnoletym fyzickym osobam, s dérazom na ochranu
I'udskych prav a zakladnych slobdd, ako aj na principoch etického a odborného pristupu
vSetkych zamestnancov.

Strategické ciele poskytovatel'a na obdobie 2021 - 2025

Ciel Obsah Obdobie
Ciel' 1 Rozsirenie kapacity - DSS (ambulantna forma) 2025

Ciel' 2 RozSirenie kapacity - ZPB 2025

Ciel' 3 Implementacia vyhlasky ¢. 259/2008 Z. z. 2021 - 2025
Ciel' 4 ZniZenie energetickej naroc¢nosti budov 2021 -2025
Ciel' 5 Uprava arealu zariadenia 2021 -2025

2.2 Priestorové a ubytovacie podmienky

CSS GARDEN poskytuje socidlne sluzby na adrese Ptic¢ie 158, 066 01 Humenné -
DSS a Ceskoslovenskej armady 14, 066 01 Humenné - DSS a ZPB. Priestory zariadenia sa
formalne ¢lenia na Styri druhy:

1. Priestory pre ubytovanie PSS

2. Priestory pre vykonavanie odbornych ¢innosti (terapie a pod.) a pre kultirno
- spoloCenské a vol'nocasové aktivity PSS

3. Administrativne a prevadzkové priestory zabezpecujice najma vykonavanie
obsluZnych a d'alsich ¢innosti a servisu pre chod zariadenia



4. Priestory s vyhradenym pravom vstupu.
Domov socialnych sluzieb

Starostlivost v domove sociadlnych sluZieb je zabezpecena na adrese Pticie 158, 066 01
Humenné a na adrese Ceskoslovenskej armady 14, 066 01 Humenné. Na adrese Ptidie
158 sa nachadza rozsiahly areal, ktory ponuka dostato¢ny priestor na travenie
vol'nocasovych aktivit PSS. Zastavany je viacerymi objektmi. V trojpodlaznom objekte
Asa vsuteréne nachadza pracoviia azazemie pre prevadzkovych pracovnikov, na
prizemi sa nachadzaju priestory pre vykonavanie dennych ¢innosti PSS, najma socialnej
rehabilitacie apracovnej terapie ana prvom poschodi si umiestnené kancelarske
priestory. V objekte B sa nachadzaju sklady a kotolna. Objekt C je jednopodlazny a je
vyuzivany PSS na denné aktivity.

V objekte C sa d’alej nachadzaji miestnosti dennych aktivit PSS, priestory rehabilitacie
s telocviciiou a bazénom, miestnost pre vykonavanie bazalnej stimulécie a zakladnych
prvkov snoezelen, kaplnka, kuchyna a jedalen, ktora je vyuZivana na stravovanie PSS
a zamestnancov zariadenia.

Objekt D je dvojpodlazny asliuZzi najmd na ubytovanie PSS. Na prvom podlazi sa
nachadzaju ubytovacie priestory urcené pre Zeny a ambulancia, na druhom podlazi sa
nachadzaju ubytovacie priestory urcené pre muZov avelka spolo¢enska miestnost,
ktora sa vyuZziva na organizaciu plesov, diskoték a koncertov.

Na adrese Ceskoslovenskej armady 14, Humenné sa nachadza objekt, v ktorom sa v jeho
zadnej casti poskytuje socidlna sluzba v domove socidlnych - ambulantna forma. Objekt
je dvojpodlazny, situovany v SirSom centre mesta, s vybornou dostupnostou vsetkych
komunitnych sluzieb. Na prizemi sa nachddza kuchynka urcend na vydaj stravy
ajedalen. Na poschodi sa nachadzaju denné priestory pre PSS. Socialna sluzba sa
poskytuje pre 13 PSS. Vchod do domova socialnych sluZieb je samostatny.

Zariadenie podporovaného byvania

Zariadenie podporovaného byvania sa nachadza taktiez na adrese Ceskoslovenskej
armady 14, Humenné. Tvoria ho dva samostatné byty akazdy zbytov ma svoj
samostatny vchod. V byte €. 1 - (predna cast objektu) sa poskytuje ubytovanie pre 4 PSS
- muZov. Ubytovani sd v dvoch dvojléZzkovych izbach. V spolo¢nych priestoroch sa
nachadza plne vybavena kuchyna, obyvacia miestnost, kipelnia a toaleta. V byte ¢. 2 sa
poskytuje ubytovanie pre 2 PSS - Zeny. Byt je vybaveny jednou dvojléZkovou izbou,
samostatnou obyvackou, kuchynou, kupeltou a toaletou. Zariadenie podporovaného
byvania je situované v SirSom centre meste, svybornou dostupnostou vsetkych
komunitnych sluZieb.



K 31. 12. 2022 sa vdomove
izieb PSS:

socialnych sluzieb (Pti¢ie 158) nachadzali uvedené typy

Izba s prisluSenstvom

Pocet 10Zok na izbe

Pocet izieb

m? na jedného PSS

Dvojlozkova

1

12,50 m?

Trojlézkova

7

9,37 m?

Izba bez prislusenstva

Pocet 10Zok na izbe

Pocet izieb

m? na jedného PSS

Jednoldzkova 9 9,31 m?
Dvojlézkova 8 9,03 m?
Trojlozkova 4 6,65 m?

Z uvedeného poctu sa ku koncu sledovaného obdobia v DSS nachadzali 4 tzv. bunky,
ktoré boli tvorené 2 izbami (spaliiami), spolo¢nou obyvackou vybavenou sedacou
supravou, televizorom a potrebnym nabytkom aspolotnou predsiefiou vybavenou
ucelovym nabytkom. Celkovo v nich bolo ubytovanych 22 PSS.

Objekty C a D su ciastoCne bezbariérové, pricom na druhé poschodie v objekte D sa
moZu PSS prepravit krytou (uzatvorenou), vyhrievanou a osvetlenou rampou.

K 31. 12. 2022 sa v zariadeni podporovaného byvania (Ceskoslovenskej armady 14,
Humenné) nachadzali uvedené typy izieb PSS:

Byt ¢. 1 (s prislusenstvom)

Pocet 16Zok na izbe

Pocet izieb

m? na jedného PSS

dvojl6zkova

2

30,54 m?

Byt ¢. 2 (s prislusenstvom)

Pocet 16Zok na izbe

Pocet izieb

m? na jedného PSS

dvojlézkova

1

18,08 m?




VSetci PSS maju mozZnost po dohovore s vedenim zariadenia vybavit si izbu vlastnym
hnutel'nym majetkom, spotrebnou elektronikou a osobnymi predmetmi.

Spalna v DSS

Obyvacka v DSS

2.3 Poskytované socialne sluzby

Domov socialnych sluzieb

Domov socidlnych sluZieb je zariadenim pre deti a dospelych prijimatel'ov s telesnym,
mentalnym izmyslovym postihnutim s kapacitou 88 miest. Z uvedeného poctu sa
socidlna sluzba poskytuje formou celorocného pobytu pre 55 PSS, tyZdenného pobytu
pre 5 PSS aambulantna forma socidlnej sluzby sa poskytuje pre 28 PSS. V.domove
socialnych sluzieb sa podl'a § 38 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni
neskorsich predpisov poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je odkdzana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy ¢. 3 alebo
nevidiaca alebo prakticky nevidiaca ajej stupenn odkazanosti je najmenej III podla
prilohy ¢. 3.

V domove socidlnych sluzieb sa

a) poskytuje:
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,



2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
7. 0sobné vybavenie,

8. oSetrovatel'ska starostlivost,
9.vychova,

b) zabezpecuje:

1. rozvoj pracovnych zruc¢nosti,
2. zaujmova ¢innost,

) utvarajui podmienky na:

1. vzdelavanie,

2. uschovu cennych veci.

Zariadenie podporovaného byvania

V zariadeni podporovaného byvania sa podl'a § 34 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe od 16.
roku veku do dovfSenia déchodkového veku, ak je tato fyzicka osoba odkazanad na
pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 a na dohl'ad, pod ktorym je schopna viest
samostatny zivot. Ak fyzickad osoba dovisi dochodkovy vek pocas poskytovania socidlnej
sluzby v zariadeni podporovaného byvania, tato socidlna sluzba sa jej poskytuje aj
nad‘alej. Kapacita zariadenia podporovaného byvania je 6 miest.

V zariadeni podporovaného byvania sa okrem dohl'adu

a) poskytuje:

1. ubytovanie,

2. socialne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
b) utvaraju podmienky na:

1. pripravu stravy,

2. upratovanie,

3. pranie, Zehlenie a udrZzbu bielizne a Satstva,

c) vykonava socialna rehabilitacia.

10



Budova DSS - amb. forma, ZPB
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Stav a pohyb obyvatel'ov v Centre socialnych sluzieb GARDEN Humenné
zarok 2022

Druh socidlnej sluzby: domov socialnych sluzieb

Forma socialnej sluzby:

celoro¢na pobytova forma Pticie - kapacita 55 miest
tyzdennda pobytova forma Pticie - kapacita 5 miest
ambulantna forma Pticie - kapacita 15 miest

ambulantna forma Humenné - kapacita 13 miest (zaciatok poskytovania sluzby od 18. 2.
2019)

Druh socidlnej sluzby: zariadenie podporovaného byvania Humenné - kapacita 6 miest

12



AF AF Podp.byv.
TEXT TPF CPF Pticie | Humenné | Humenné
Plan miest - kapacita DSS 5 55 15 13 6
Obyvatelia ku koncu
predchadzajuceho obdobia, k
31.12.2021 4 53 6 13 6
V hodnotenom Stvrtroku :
prijatych do DSS 0 3 0 1 0
Skonc&ené poskytovanie
starostlivosti v DSS:
prepustenie spat’ do vlastnej
rodiny: -1 -1 0 -1 0
prijatie do iného zariadenia: 0 -1 0 0 0
0 -2 0 0 0
zmena formy pobytu: 0 > 0 0 0
pocCet zomrelych v Stvrtroku 0 0 0 0 0
Obyvatelia ku koncu
vykazovaného obdobia, k
31.12.2022 3 54 6 13 6
chlapci 1 32 3 9 2
dievcata 2 22 3 4 4
stupen odkazanosti: 3 54 6 13 6
Il. 0 0 0 0 6
M. 0 0 0 0 0
V. 0 1 0 1 0
VI. 3 53 6 12 0
Vekova skladba obyvatelov: 3 54 6 13 6
od 10 - 15 rokov 0 1 0 0 0
od 16 do 18 rokov 0 4 0 1 0
od 19 do 25 rokov 0 23 3 0 1
od 26 do 39 rokov 3 21 3 9 5
od 40 do 62 rokov 0 5 0 3 0
od 63 do 74 rokov 0 0 0 0 0

Kapacita zariadenia podl'a pobytov

Stav k 31.12.2022

Percentudlny stav

Podporované byvanie, zaciatok sluzby 6 100,00 %
01.10.2019 6

Ambulantnd forma Humenné, zaciatok 13 100,00 %
sluzby 18.02.2019

13

Ambulantna forma Pticie 15 6 40,00 %
TyZdenna soc. sluzba 5 3 60,00 %
Celoroc¢na soc. sluzba 55 54 98,18 %
Kapacita zariadenia celkom 94 82 87,23 %




2.4 Aktivizacia prijimatel'ov a voI'nocasové aktivity

CSS GARDEN ponuka pre PSS Siroku paletu ¢innosti, krazkov a moznosti aktivneho
travenia volného casu. Kazdy PSS ma vytvoreny individudlny plan s programom
socidlnej rehabilitacie.

Aktivizacia PSS vroku 2022 na rozdiel od predchadzajucich rokov ovplyvnenych
ochorenim COVID 19 vo vacSej miere prebiehala aj v smere k vonkajSej komunite.

Domov socialnych sluzieb - Pticie

V prvych mesiacoch roku 2022 sa aktivity s prijimatel'mi socidlnej sluzby nad'alej
prispésobovali protiepidemiologickym opatreniam. V dalSom obdobi zariadenie
v oblasti ponidkanych aktivit postupne prechadzalo na Standardny rezim. Prijimatelia
socialnej sluzby boli aktivizovani Sirokou skalou ponukanych podujati (napr. navstevy
cukrarne, pizzerie, prechadzky v okoli zariadenia, v meste Humenné, majales, viano¢na
diskotéka, pobyt na Zemplinskej Sirave, navsteva kipaliska, ptitnickych miest, ¢ast na
sakralnom koncerte, U¢ast na podujatiach organizovanych inymi zariadeniami, navsteva
Vladyku Milana Chautura v zariadeni, navsteva trhoviska v pol'skom meste Krosno...)
InStruktori sociadlnej rehabilitacie, opatrovatelia a socialni pracovnici pravidelne spolu
s prijimatel'mi socialnej sluzby absolvovali zapasy vo futbale, hokeji, stolnom tenise,
stolnom futbale.

Samozrejmostou bolo zabezpecovanie starostlivosti o duchovny Zivot prijimatel'ov
socialnej sluzby. V zariadeni sa pravidelne uskutocnovali bohosluzby, vysluhovali sa
sviatosti zmierenia a prijimania, uskutociovali sa debaty na rézne naboZenské témy.
Traja prijimatelia socidlnej sluzby zaroven prijali sviatost birmovania.

Zariadenie pravidelne navstevovali c¢lenovia hudobnej skupiny GEROCK a pre
prijimatel'ov socialnej sluzby ponukali koncerty spojené s diskotékou.

Dvaja prijimatelia socialnej sluZby zo zariadenia podporovaného byvania zacali poberat’
socialnu sluzbu v domove socialnych sluzieb a naopak, dve prijimatelky socialnej sluzby
z domova socialnych sluZieb zacali poberat socidlnu sluzbu v zariadeni podporovaného
byvania.

Chod zariadenia ovplyvnil aj vojensky konflikt na Ukrajine. CSS Garden v priestoroch
zariadenia podporovaného byvania poskytlo prechodné ubytovanie pre 4 utecencov.
Jedna osoba zariadenie opustila samostatne, tri osoby boli prevezené do inych zariadeni
s moznost'ou dlhodobejSieho pobytu.

Jednu prijimatel'’ku socidlnej sluzby sa podarilo zamestnat na vol'nom trhu préce.

Dnia 15. 6. 2022 bol v priestoroch CSS GARDEN vykonany MPSVR SR dohlad nad
poskytovanim socidlnych sluzieb. Vysledky dohl'adu nie st zname.

Domov socidlnych sluzieb - Humenné

Socialna sluzba v Domove socidlnych sluZieb Humenné (d’alej len DSS HE) sa
zacala poskytovat od 18.02.2019, pre obCanov odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby,
podla Zakona €. 448/2008 Z.z o socialnych sluzbach. DSS HE poskytovalo sluzbu 13
prijimatelom socialnej sluzby. Jednej prijimatel’ke sa poskytovanie socidlnej sluzby
ukoncilo, a jednému prijimatel'ovi sa zacalo poskytovanie socidlnej sluzby.
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Prevadzka DSS HE bola denne v pracovnych diioch od 6,30 hod. do 16,00 hod.,
socialnu sluzbu zabezpecovali tito pracovnici:
- jedna socidlna pracovnicka, dve inStruktorky socialnej rehabilitacie ajedna
fyzioterapeutka.

Socialnu rehabilitaciu pre prijimatel'ov socialnej sluzby vykonavali spolo¢ne vSetci
pracovnici DSS HE. Bola zamerand najma na oblasti rozvoja osobnosti u prijimatel'ov
socialnej sluzby.

1/ Fyzioterapia sa vykondavala skupinovo, ale aj individualnym sp6sobom.

2/ V oblasti socialnej rehabilitacie boli vSetky ulohy zamerané na vSestranny
fyzicky, psychicky asocialny rozvoj prijimatelov, vykonavané vramci plnenia
konkrétnych cinnosti. Prijimatelia socidlnej sluzby denne podla svojich moZnosti
a schopnosti vykonavali aktivity zamerané najma na rozvoj jemnej a hrubej motoriky,
ale aj na rozvoj socialnych zrucnosti.

Prijimatelia socidlnej sluzby svojou Cinnostou ziskavali predovsetkym dolezité
pracovné navyky, obnovovali a zdokonalovali sa v zru¢nostiach jemnej a hrubej
motoriky, rozvijali a upeviiovali si aj estetické citenie. Svojimi dennymi ¢innostami si
obnovovali a upevnovali svoje pracovné navyky, ktoré su doleZité pre bezny denny
Zivot. TaktieZ si cvicili tak potrebnu trpezlivost pri ¢innostiach, ak chceli svoju pracu aj
dokoncit. Ziskavali svojimi Cinnostami délezity pocit sebarealizacie, dolezitosti a
uZzitocnosti.

Cinnost DSS HE bola zo zadiatku roka poznacend celosvetovou epidémiou virusu
COVID 19. Dochadzka bola nizSia jednak zddvodu pozitivity prijimatel'ov resp.
rodinnych prislusnikov, ale aj z obavy rodicov o zdravie svojich deti. Zariadenie bolo
otvorené pocas celého roka.

Cinnosti, ktoré vykonavali prijimatelia socialnej sluzby:

Mesiac Januadr:

- Ako som stravil vianocné sviatky - komunitné stretnutie, rozhovor

- Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového ustrojenstva a svalov
a vypnutie od kaZzdodennych aktivit

- Ndcvik postupu v pripade poZiaru - rozhovor, vysvetlenie, nazorné ukazky

- Rozvoj pocitacovych zrucnosti - praca s PC,

- Rozvoj pracovnych zruénosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac Februdr:

- Hromnice - beseda o sviatku

- Vyroba Valentinskych darcekov - praca spapierom, lepidlom, rozvoj jemnej
motoriky

- Valentinska diskotéka

- Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia
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Mesiac _Marec:

Rozhovor o vojne na Ukrajine - beseda, rozpravanie

Medzinarodny deri Zien - beseda, rozpravanie o sviatku

Deri boja proti obezite - beseda, rozpravanie

Vyroba vel'’konoénych dekordcii a pozdravov

Deri ucitel'ov - beseda, rozpravanie o J.A.Komenskom

Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového dustrojenstva a svalov
a vypnutie od kaZdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac April:

Vel'ka noc, zvyky a tradicie - beseda, rozpravanie

Deri stromov - rozpravania, aktivity k téme

Derni Zeme - beseda, aktivity k téme

Vyroba jarného stromu z kartonu - mal'ovanie, skupinova praca

Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového Tustrojenstva a svalov
a vypnutie od kaZdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac Madj:

1.mdj - sviatok prdce, spomienky - beseda

Vyroba papierového kvetu ku ditu matiek

Dernt matiek - beseda, rozpravanie

Svetovy deri Cerveného kriza - beseda, aktivity k téme

Ako zvladnut prvii pomoc? - nacvik poskytnutia prvej pomoci

Majadles - opekacka, pohybové hry, tanec

Vychddzka do cukrdrne a mestského parku

Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového ustrojenstva a svalov
a vypnutie od kazdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac Jun:

Svetovy deri priatel'stva - rozpravanie, vyroba retaze priatel'stva

Celodenny vylet v RO Domasa - plavba lodou Bohemia, obed, prechadzka popri
Domasi

Rec kvetov - beseda, rozpravanie + aktivity k téme

Svetovy den rybdrov - beseda, rozpravanie, sledovanie videa, aktivity k téme
Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového tustrojenstva a svalov
a vypnutie od kazdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac Jul:

Solunski bratia - rozpravanie, omalovanky k téme
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Svetovy den starych rodicov - komunitné stretnutie, aktivity, rozhovor

Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového dustrojenstva a svalov
a vypnutie od kaZdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac August:

Svetovy den I'avdkov - komunitné stretnutie, rozhovor

Sportové aktivity na dvore

Vyroba dekoracnych obrazkov

Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového ustrojenstva a svalov
a vypnutie od kaZdodennych aktivit

Vyroba srdiecok zo sadry

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac September:

Medzindrodny dern gramotnosti - komunitné stretnutie, rozhovor, aktivity (¢itanie,
pisaniek pocitanie) podl'a schopnosti klientov

Svetovy den netopierov - rozhovor, aktivity k téme

Stolnotenisovy turnaj

Dent mlieka - beseda spojena s aktivitami k téme - priprava mlie¢neho jedla
Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového ustrojenstva a svalov
a vypnutie od kazdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac Oktéber:

Sv. Frantisek z Assisi - komunitné stretnutie, rozhovor

Sportovy dert
Vyroba jesennych dekordcii - rozvoj jemnej motoriky
Svetovy den jablk - beseda spojend saktivitami, vystava ovocia spojena

s ochutnavkou, priprava jabl¢nika

Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového ustrojenstva a svalov
a vypnutie od kaZzdodennych aktivit

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

Mesiac November:

Sviatok Vsetkych svdtych - komunitné stretnutie, rozhovor o sviatku a jeho historii
Muzikoterapia - pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového
ustrojenstva a svalov a vypnutie od kazdodennych aktivit

Vyroba zimnych dekordcii

Ndcvik viano¢ného vystiipenia

Vyroba vianocnej vonkajsej dekordcie - rozvoj jemnej motoriky

Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia
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Mesiac December:

- Sviatok Sv. Mikulasa - komunitné stretnutie, rozhovor o sviatku a jeho historii

- Vyroba vianocnych dekordcii- vyroba dekoracii, strihanie lepenie, rozvoj jemnej
motoriky

- Ozdobovanie viano¢ného stromceka a viano¢nd vyzdoba zariadenia

- Vianoc¢ny pozdrav - vyroba pozdravuy, lepenie, strihanie, rozvoj jemnej motoriky

- Pocuvanie relaxacnej hudby - uvolnenie pohybového ustrojenstva a svalov
a vypnutie od kazdodennych aktivit

- Vianoc¢nd besiedka - posedenie spojené s pohostenim - kapustnica a punc

- Rozvoj pracovnych zrucnosti v oblasti varenia a domdcich prdc - priprava
jednoduchého jedla, upratovanie a Uprava interiéru a exteriéru zariadenia

V priebehu celého roka sa vykonavali aj pravidelne opakované ¢innosti, ako su :
- oslava narodenin a menin prijimatel'ov socidlnej sluZby, hudobno-pohybové Cinnosti,
vytvarné aj dramatické ¢innosti, prechddzky do blizkeho okolia.

Rehabilitacia

Sdcastou poskytovania socialnej sluzby v DSS je aj poskytovanie rehabilitacie
diplomovanou fyzioterapeutkou. Realizované su liecebné procedury aliecebna telesna
vychova (LTV).

Liecebné procedury:

- Masaz (klasicka)
- Masaz (val¢ekom)
- Vodoliecba (realizovana prevazne pocas teplych mesiacov v roku)
- Termoterapia: - parafin
- infralampa
LTV:

- CvicCenie na Zinienkach
- CvicCenie na fit lopte
- Cvicenie pri rebrinach
- CviCenienandradi - BeZiacipas
- Stacionarny bicykel
- Steper
- Cvicenie s nacinim (lopticky, ¢inky, gumové kolieska a pod)

Pre prijimatel'ov je k dispozicii aj telocviciia s rebrinami, Zinienkami, stolnotenisovym
stolom.

Prijimatelia DSS vyuZivaju rehabilitacné sluzby (liecebné procedury a cvi¢enie) pocas
pracovnych dni v dopoludnajSich hodinach. Prijimatelia ZPB vyuZivaju rehabilitacné
sluzby - cvicenie (bez procedur) v popoludiiajsich hodinach.
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Zariadenie podporovaného byvania

Sociadlna sluzba v Zariadeni podporovaného byvania (d'alej len ZPB) sa zacala
poskytovat od 01.10.2019.

V zariadeni podporovaného byvania sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe od
16.rokov veku do dovrsenia déchodkového veku, ak je tato fyzickd osoba odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 a na dohl'ad, pod ktorym je schopna viest
samostatny Zivot. Ak fyzicka osoba dovrsi dochodkovy vek pocas poskytovania socialnej
sluzby v zariadeni podporovaného byvania, tato socialna sluzba sa jej poskytuje aj
nad‘ale;j.

Dohl'ad na ucely poskytovania socialnej sluzby v zariadeni podporovaného byvania
je usmernovanie a monitorovanie fyzickej osoby uvedenej v odseku 1 pri zabezpecovani
sebaobsluZznych tkonov, tkonov starostlivosti o svoju domacnost v ramci zariadenia
a zakladnych socialnych aktivit podl'a prilohy ¢. 4.

Rozsah dohladu poskytovaného v zariadeni podporovaného byvania sa urcuje
v hodinach alebo sithrnom dkonov, pri ktorych fyzicka osoba potrebuje dohl'ad.

V zariadeni podporovaného byvania sa okrem dohl'adu
a) poskytuje:

1. ubytovanie,

2. socialne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatnovani prav a pravom chranenych zaujmov,
b) vytvaraju podmienky na

1. pripravu stravy,

2. upratovanie,

3. pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,
c) vykonava socialna rehabilitacia.

V ZPB sa poskytuje socidlna sluzba 6 klientom.

Klienti sa okrem nacviku prac potrebnych na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb, domacich prac, prac vzahrade venovali aj rozvoju motorickych,
kognitivnych a socialnych zrucnosti.

Vyrobili si valentinske dekoracie a vyzdobili si interiér aj exteriér zariadenia.
TaktieZ vyrabali kvety k MDZ a velkono¢né dekoracie. Vyrabali si aj vyrobky (flase
zdobené servitkovou metddou, jesenna vyzdoba a pod), aby si skraslili interiér a exteriér
zariadenia, ich jesenné dekoracie obdivovali okoloiduci. Vyrabali vianocné dekoracie.
Cast'ou dekoracii vyzdobili dom a okolie a ¢ast’ pontkli na predaj na vianoénych trhoch
v DSS Pticie. Sami si napiekli velkono¢né a vianocné pecivo a zakusky. S klientmi sme
viedli rozhovor o postupe v pripade vyskytu poziaru alebo inej neocakavanej situacie,
s nacvikom evakudcie. Zucastnili sa na akcii konanej mestom Humenné - Detsky
karnevalovy pochod. Spoloc¢ne s klientmi DSS HE sa zucastnili Majalesu, kde si zasutazili,
zatancovali apohostili opekanou klobasou. Taktiez sa zucastnili Majalesu
organizovaného DSS Pticie. V juni sa zdcastnili vyletu na vodnej naddrZi Domasa, spojent
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s plavbou lod'ou Bohémia. Zucastnili sa akcie organizovanej mestom Humenné - Rozhyb
sa so Zumbou. Zaciatkom augusta sa vSetci klienti zucastnili tyZdenného relaxacného
pobytu na Zemplinskej Sirave. Zu¢astnili sa podujati organizovanych v meste Humenné
(Kocovné divadielko, Den rodiny, Bodka za prazdninami..). Niekol'ko krat navstivili
kamaratov v DSS Pticie, zucastnili sa oslav Dni mesta Humenné - pozreli si kultirne
vystupenia. V oktébri sa ztucastnili vyletu do Pol'ska, kde si aj kupili oblecenie. Niekol'ko
krat navstivili kamaratov v DSS Pticie, zucastnili sa ich akcii (Mikulas, viano¢né trhy,
vianoc¢na diskotéka s Gerockom). Spolo¢ne s DSS He nacviCovali program na viano¢nu
besiedku, s ktorym sa potom predviedli pred pani riaditelkou a rodi¢mi prijimatel'ov.
Spoloc¢ne oslavili viano¢né sviatky aj prichod Nového roka. Venovali sa pracam pri dome,
kde si spravili zdhradku, vysadili priesady. Zabezpecovali celkovi starostlivost od
sadenia aZ po zber trody. Cast nazbieranej tirody nasledne sterilizovali a pripravili na
zimné obdobie. Pravidelne sa starali o okolie zariadenia. Pri osobnych sviatkoch klientov
(narodeniny, meniny) oslavovali ich spolo¢ne.

Pracovnicky ZPB zabezpecovali aj zdravotnu starostlivost o klientov. Klienti
absolvovali vySetrenia v ambulancii vSeobecného lekara pre dospelych, stomatoldga, ale
aj vodbornych Specializovanych ambulanciach (kardiolégia, interné, psychiatria,
endokrinolégia, diabetoldgia, urolégia).

Navsteva cukrarne v meste Humenné Stretnutie s Iadykom ThDr. J. Babjakom SJ, PhD.
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Priprava PSS na svadbu dcé

ry....

21






TyZdenny pobyt PSS na Zemplinskej Sirave
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Socidlna rehabilitacia a rozvoj pracovnych zruc¢nosti v CSS GARDEN
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Oslava narodenin PSS — trojiciek
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Ucast PSS na koncerte skupiny Anastasis
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2.5 Socialna rehabilitacia a rozvoj pracovnych zruc¢nosti
Socidlna rehabiliticia je odborna cinnost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo aktivizovanim

schopnosti a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch starostlivosti o
domacnost a pri zdkladnych socidlnych aktivitadch s maximalnym vyuzitim prirodzenych
zdrojov v rodine a komunite.

Socialna rehabilitacia sa v roku 2022 zameriavala najma na nasledujuce témy:

Komunikacia

Starostlivost o seba

Starostlivost o domacnost

Zdravie

Byvanie a prostredie

Bezpecie a rizika

Vztahy

Osobné uplatnenie a spokojny Zivot
Financie a arady

O 0NN
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10. Pravidla a povinnosti

Rozvoj pracovnych zruc¢nosti je odborna ¢innost na osvojenie pracovnych navykov a
zrucnosti fyzickej osoby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na
ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a
pracovnych schopnosti a jej zaClenenia do spolo¢nosti.

VCSS GARDEN sa uvedené odborné <cCinnosti vroku 2022 vykonavali najma
prostrednictvom nasledujucich aktivit:

Zahradné prace (ryl'ovanie, hrabanie, vysadba kvetin a starostlivost o ne...)
Praca s papierom Quilling (vyroba obrazov)
Mal'ovanie obrazov podla ¢isel
AranzZovanie ikeban na Vianoce, Vel’kd noc
AranZovanie adventnych a vel'konoc¢nych vencov
Sitie na stroji z roznych farebnych textilii (vankuse, obrusy, utierky, tasky...)
Vyroba viano¢nych svietnikov
Zber jablk
Zavaranie kompétov, sterilizovanie strithanych jablk, su$enie v susicke
. Zber a suSenie lipového kvetu, uskladnenie do usitych vrectisok

O 0N W e

_
- O

. Vyroba pupavového sirupu

(U
N

. Vyroba lie¢ivého smrekového sirupu z mladych vyhonkov proti kasl'u

. Starostlivost’ o zeleninu vo vyvySenom drevenom zdhone (paradajky, papriky,
zeler, uhorky)

14. Praca s pocitacom, tabletom

15. Varenie (polievky, jednoduché hlavné jedla)

16. Varenie zlozitejSich jedal

17. Pecenie kysnutych kola¢ov domacej kuchyne

18. Priprava jedal studenej kuchyne (Salaty, natierky...)

19. Upratovanie - praca s vysavacom, mopom, Cistenie zrkadiel, ukladanie vlastného

=
w

oSatenia a pod.)
20. Pranie - obsluha automatickej pracky
21. Zehlenie - praca so zehli¢kou
22. Sitie kuchynskych zaster
23. Starostlivost' o kvetinové zahony

2.6 Vzdelavanie prijimatel'ov

Vroku 2022 (Skolsky rok 2021 - 2022) sa vzdelavalo 6 prijimatel'ov socialnej sluzby.
Z uvedeného poctu jedna prijimatel'’ka sa vzdelavala vo variante C (Specialna zakladna
Skola) v priestoroch zariadenia.
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Traja prijimatelia socidlnej sluzby navstevovali Specialnu zakladnu Skolu na adrese
Komenského 3, Humenné a dvaja prijimatelia socidlnej sluzby navstevovali prakticka
Skolu na adrese Trebi¢ska 16, Humenné.

Obe zloZky su sucastou Spojenej Skoly Internatnej, Komenského 3, Humenné.

Od septembra 2022 (Skolsky rok 2022 - 2023) sa vzdelavali 4 prijimatelia socialnej
sluzby. Zuvedeného poctu jedna prijimatelka sa vzdeldvala vo variante C (Specidlna
zakladna skola) v priestoroch zariadenia.

Dvaja prijimatelia socialnej sluzby navstevovali Specialnu zakladnu Skolu na adrese
Komenského 3, Humenné ajedna prijimatel’ka socidlnej sluzby navstevovali prakticka
Skolu na adrese Trebi¢ska 16, Humenné.

2.7 Duchovny Zivot prijimatel'ov

V domove sociadlnych sluZieb sa resSpektuje pravo PSS na slobodu vierovyznania.
Sdicastou zariadenia je preto kaplnka sv. Mikulasa, kde sa striedavo sluZia
rimskokatolicke a gréckokatolicke bohosluZzby. Kaplnka presla rekonstrukciou a bola
slavnostne vysvatend arcibiskupom preSovskej archieparchie azarovein najvysS$im
hierarchom - metropolitom Gréckokatolickej cirkvi na Slovensku vladykom Janom
Babjakom. Bohosluzby sa sluZia 1x v tyZdni. Viaceri PSS zaroven pocas bohosluZieb
vykonavaji miniStrovanie. Okrem toho sa v kaplnke vykondava aj sviatost zmierenia.

kaplnka v DSS Pticie

2.8 Partnerska spolupraca

CSS Garden spolupracuje najma s:

§peciélna zakladna skola pre TPM, Komenského, Humenné
Spolocenstvo krestanskej mladeze GORAZD

ZPMP Krtkovcata

Spoloc¢nost’ Accenture s.r.o., Bratislava

B W N e
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Centrum poradenstva a prevencie, Mierova ul.,, Humenné
Obcianske zdruzenie Kultira a Zabava

Obecny urad obce Pticie

Mestsky arad Humenné

Kadernicky salén Iveta Kucerova, Humenné

O 0N o U

2.9 Dobrovol'nicka ¢innost

Dobrovol'nicka ¢innost v CSS GARDEN je vykonavana najma prostrednictvom hudobnej
skupiny Gerock, ktorej ¢lenovia pri vyznamnych podujatiach v zariadeni zabezpecuju
hudobnu produkciu bez naroku na honorar.

2.10 StaZnosti a pripomienky

Centrum socialnych sluzieb GARDEN Humenné respektuje pravo PSS na vyjadrenie
spokojnosti alebo nespokojnosti s kvalitou poskytovanych a zabezpecovanych
socialnych sluzieb.

Osoba, ktora sa domnieva, Ze prava a pravom chranené zaujmy PSS boli porusené
¢innostou alebo necinnostou poskytovatela socidlnej sluzby alebo zriad'ovatela
socialnej sluzby, méze podat staznost.

Za prijimatel'a socialnej sluzby, ktorého zdravotny stav neumoziiuje podanie staznosti
moZe staznost podat aj ind osoba, ktord je v kontakte so staZovatelom. MoZe to byt
najma opatrovnik, zadkonny zastupca, rodinny prislusnik.

Staznost mozZno v Centre socidlnych sluzieb GARDEN Humenné podat nasledujicim
sp6sobom:

a) ustne - prijimatel’ socidlnej sluzby ju moZe podat zamestnancovi zariadenia,
ktory ju predloZi vedeniu zariadenia

b) pisomne - poStou, odovzdanim zamestnancovi zariadenia alebo uloZenim do
schranky na to urcene;j,

c) telefonicky - zamestnanec, ktory prevzal telefonickd staznost ju postupi vedeniu
zariadenia.

Staznost je moZné v Centre socialnych sluzieb GARDEN Humenné podat aj anonymne
vhodenim do schranky na to urcenej. Nepodpisand staZnost sa rieSi ako podnet.
Uvedenad schranka sa nachddza na verejne dostupnom mieste v oboch prevadzkach
zariadenia. Schranka sa otvara 1 x za dva tyZdne. Schranku otvara socialny pracovnik za
Ucasti d'alSej osoby. O otvoreni schranky sa vykonava zaznam.

V roku 2022 CSS GARDEN nezaznamenal Ziadnu pisomnu alebo dstnu staZznost od PSS,
rodinnych prislusnikov a zamestnancov. BeZzné pripomienky PSS sa operativne riesia.
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3 ZDRAVOTNA A OSETROVATELSKA STAROSTLIVOST

CSS GARDEN poskytuje pre vsetkych PSS celodennu oSetrovatel'skd a opatrovatel'sku
starostlivost, ktoru zabezpecuje kvalifikovanym personalom. Zdravotnu starostlivost
zabezpecuje prostrednictvom odbornych lekarov sidliacich v meste Humenné:

MUDr. Peter Polakovsky VSeobecny lekar pre deti a dorast
MUDr. Henrieta Tulejova Prakticky lekar pre dospelych
MUDr. Dana Vrabl'ova Psychiater

MUDr. Magdaléna Fedoré¢akova  Detsky neurolog

MUDr. Gabriela Cvirkova Neurolég
MUDr. Zlatica Luckova Stomatolég
MUDr. Jana Buhajova Gynekolég
MUDr. Anna Sotakova Oftalmolég

Centrum socidlnych sluzieb GARDEN Humenné respektuje slobodnu volbu lekara
prijimatel'mi socialnych sluzieb. Zuvedeného doévodu zariadenie spolupracuje
a s d'alSimi vSeobecnymi a odbornymi lekarmi.

Popis vykonavanych rehabilita¢nych ¢innosti:

Lie¢ebna telesnd vychova (LTV)

Jedna sa o cielené cvicenia alieCenie pohybom za uclelom zvacSenia svalovej sily,
rozsahu pohybu, zlepSenia koordinacie a celkovej kondicie.

Magnetoterapia

Je to rehabilitacna metoda, ktora spociva v posobeni umelého magnetického pola
urcitych parametrov na I'udsky organizmus.

Biostimul lampa

Patri medzi procedury, ktoré zarad'ujeme do skupiny svetloterapie.

Aquatherm

Teplo pomdaha uvolnit' alieCit unavené svaly a mdkké tkaniva zvySenim lokalneho
prekrvenia. PouZiva sa aquatherm vankusSik naplneny tekutinou, ktory sa ohrieva vo
vode a nasledne sa priklada na telo.

Masaz
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Jedna sa o terapiu, pomocou ktorej sa aplikuje tlak na svaly, zmierniuje bolesti a stres,
zlepSuje krvny obeh a uvoltiuje napatie. Je to najstarSia forma terapie.

Priestory rehabilitacie

Bazalna stimuldcia

Vroku 2022 sa v CSS GARDEN poskytovala bazalna stimulacia. Bazalna stimulacia je
komunikacny, interakény a vyvoj podporujuci stimula¢ny koncept, ktory sa orientuje na
vSetky oblasti I'udskych potrieb. Bazdlne stimulujica oSetrovatel'ska starostlivost sa
prispésobuje veky a stavu klienta. Uplatiiuje sa hlavne v starostlivosti o deti a dospelych
v oblasti zmyslového vnimania, deti a dospelych s tazkymi zmenami v oblasti hybnosti
a komunikacie, ludi vkoéme, dlhodobo pripatanych na 16Zku, nekl'udnych
a dezorientovanych l'udi, I'udi v intenzivnej starostlivosti...

4 PREHLAD A PLNENIE PERSONALNYCH STANDARDOV

CSS GARDEN sa organizacne ¢leni na:

» Domov socidlnych sluzieb, Ptic¢ie 158
» Domov socidlnych sluZieb,Csl. armady 14, Humenné
> Zariadenie podporovaného byvania ,Csl. armady 14, Humenné

4.1 Organizacna Struktara

V CSS GARDEN Humenné k 31. 12. 2022 spolu pracuje 64 zamestnancov. Z uvedeného
poctu je organizacne rozdelenych v jednotlivych zloZkach:
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Usek/ Pozicia Pocet
Riaditel'ka 1
Domov socialnych sluzieb, PtiCie 158(DSS) 57
Usek ekonomiky a vniitornej prevadzky 14
Veduci dseku - ekoném 1
Referent PAM 1
Uétovnik 1
Referent spravy majetku 1
Referent MTZ 1
Prevadzkar 1
Udrzbar, vodi¢ 2
Pracka 1
Krajcéika 2
Upratovacka 3
Usek socidlnej prace, vychovy a ergoterapie 15
Vediica useku - vychovavatel'ka 1
Socialny pracovnik 4
Asistent socialnej prace 1
InStruktor socidlnej rehabilitacie 9
Usek opatrovatel'skej starostlivosti 21
Veduca tseku - sestra v zar. soc. sluZieb 1
Sestra v zariadeni socidlnych sluZieb 5
Opatrovatel' /ka 13
Fyzioterapeut/ rehab. pracov. 2
Usek stravovacej prevadzky 7
Vedlica useku - referent pre stravovaciu prevadzku 1
Kuchar 2
Pomocny kuchar 3
Skladnik 1
Domov socidlnych sluzieb , Csl. armddy 14

Humenné( DSS ) 3,5
InStruktor socidlnej rehabilitacie 2
Socialny pracovnik 0,5
Fyzioterapeut 1
Zariadenie podporovaného byvania ,Csl. armddy 14

Humenné( ZPB) 2,5
InStruktor socidlnej rehabilitacie 2
Socialny pracovnik 0,5
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4.2 Vyvoj poctu zamestnancov

Porovnanie vyvoja poctu zamestnancov za predchadzajice obdobie

osI:”)(;)ci(t)k thOho z to}vl? rok
2022 | FeMV | mMUE 5029
Pocet internych zamestnancov 64 52 12 63
Pocet odbornych internych zamestnancov (66,67
%) 43 37 6 42
z toho :
Socidlny pracovnik 2
Asistent socialnej prace 0
InStruktor socidlnej rehabilitacie 13 12 1 12
Zdravotnicky pracovnik 9 8 1 9
Opatrovatel'/ka 13 11 2 13
Pedagogicky pracovnik 1 1 0 1
ini odborny/vratane riaditel’ky/ 1 1 0 1
Pocet veducich zamestnancov/ vratane riaditel'ky/ 5 4 1 5
Pocet administrativnych zamestnancov 6 5 1 6
Pocet prevadzkovych zamestnancov 15 10 5 14
Pocet zamestnancov v dochodkovom veku 3 2 1 4
4.3 Personalna a kvalifika¢na Struktira zamestnancov
Usek/ Pozicia Pocet Dosiahnuté vzdelanie
Riaditel'ka 1|VSILst.
Domov socidlnych sluZieb , Pticie 158( DSS )
Usek ekonomiky a vniitornej prevadzky 14
Veduci useku - ekoném 1| VSIL st.
Referent PAM 1| VSIL st.
Uétovnik 1|U0sV
Referent spravy majetku 1| VSIL st.
Referent MTZ 1|U0SV
Prevadzkar 1|U0SV
Udrzbar, vodié 2| Usv
Pracka 1|SV
1|U0SV
Krajc¢ika 1|SV
Upratovacka 1|U0SV
2|SV
Usek socialnej prace, vychovy a ergoterapie 15
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Veduca tuseku - vychovavatel'ka 1| VSIL st.
Socialny pracovnik 4| VSIL st.
Asistent socialnej prace 1| VS IL st.
InStruktor socidlnej rehabilitacie 8| USV
1| VS ILst.
Usek opatrovatel'skej starostlivosti 21
Veduca opatrovatel'ského tiseku 1 l'J§V
1| VSILst.
Sestra v zariadeni socialnych sluZieb 4| USV
Opatrovatel'/ka 1| VS IL st.kurz
8 | USV kurz
4| SV kurz
Fyzioterapeut 1| VOV
1|USv
Usek stravovacej prevadzky 7
Vedtca useku - referent pre stravovaciu prevadzku 1|U0SV
Kuchar 2|SV
Pomocny kuchar 1|U0SV
2|SV
Skladnik 1|0sv
Domov socidlnych sluzieb , Csl. armddy 14
Humenné( DSS ) 3,5
Instruktor socialnej rehabilitacie 1| VSIL st.
1|VSLst.
Socialny pracovnik 0,5| VS IL st.
Fyzioterapeut 1|(VOV
Zariadenie podporovaného byvania ,Csl. armddy 14
Humenné( ZPB)
2,5
InStruktor socidlnej rehabilitacie 2| USV,kurz
Socialny pracovnik 0,5|VSIL st.

4.4 Vzdelavanie zamestnancov

Vzdelavanie zamestnancov v CSS GARDEN prebieha formou externého a interného

vzdelavania.

Prehl'ad externych vzdelavacich aktivit za rok 2022

Nazov adruh externej vzdelavacej | Organizator PoCet  zucastnenych
aktivity zamestnancov
Odborna  konferencia asociacie | Asociacia 4

poskytovatel'ov socidlnych sluzieb poskytovatelov  soc.

sluzieb v SR
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Metodicky deni v oblasti stravovania PSK PreSov 1

Krizovy ~ manaZzment v socidlnych | Tabita s.r.o. 3

sluzbach

Skolenie -mzdova uétovnicka Akadémia vzdeldvania | 1
Humenné

Skolenie ekonémov PSK PreSov 3

ManaZér zariadenia socidlnych | 3P-Projekt n.o. 1

sluZieb

Komplexna starostlivost’ o klienta s | 3P-Projekt n.o. 1

dekubitom

Pracovné stretnutie ekonom. | PSK PreSov 3

pracovnikov

4.5 Zamestnavanie zdravotne postihnutych osob

Vroku 2022 CSS GARDEN Humenné zamestnavalo 7 os6b so zdravotnym postihnutim
na poziciach fyzioterapeut, opatrovatel, iny odborny zamestnanec, skladnik, kraj¢irka.

4.6 Starostlivost 0 zamestnancov

Zo socidlneho fondu bola k 31.12.2022 v dhrne vyplatena finan¢na ciastka vo
vyske 1210 €.

Z toho:

- Zapracovné jubilea: 850 €

- Zazivotné jubilea: 200 €

- Svadba zamestnanca: 30 €

- Narodenie dietata: 30 €

- 0Odchod do dochodku: 100 €

4.7 Priemerna mzda v zariadeni

Objem mzdovych prostriedkov v CSS GARDEN Humenné bol v roku 2022 schvaleny vo
vysSke 812 394 €. Priemerna mzda na jedného zamestnanca dosiahla za sledované
obdobie hodnotu 1070 €. Narast priemerného platu vSetkych zamestnancov bol
v porovnani s predchadzajicim rokom 0 %.
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5 EKONOMICKE UKAZOVATELE POSKYTOVANIA SOC. SLUZIEB

Centrum socidlnych sluZieb GARDEN Humenné je zariadenim v zriadovatel'skej

pOsobnosti PreSovského samospravneho kraja. Je rozpoc¢tovou organizaciou napojenou
na rozpocet PreSovského
schvaleného rozpoctu a vo svojom mene nadobuda prava a povinnosti. Na svoju ¢innost

moZe prijimat finan¢né a vecné dary.

samospravneho kraja.

5.1 VydavKky a prijmy rozpoctu k 31.12.2022

Hospodari

samostatne podla

Prehl'ad vydavkov podl'a zdrojov financovania k 31.12.2022

Vydavky beZzné v €
Zdroj Program 0dd. | Skupina | Trieda | Polozka | Podpolozka Nazov Schvaleny rozpocet R;lz:::;'t:: o Skutoénost k datumu
41 |0070101 |10 |1 2 611 Tarifny plat, osobny 603 000,00 582 624,00 582 623,28
plat,zakl.plat,funk.plat...vr
atane ich ndhrad
41 |0070101 |10 |1 2 612 | 001 Osobny priplatok 54 065,00 65 861,00 65 860,97
41 |0070101|10 |1 612 | 002 Ostatné priplatky okrem 70 000,00 60 563,00 60 562,39
osobnych priplatkov
41 |0070101 |10 |1 614 Odmeny 0,00 100 347,00 100 347,50
41 |0070101 |10 |1 2 621 Poistné do VSeobecnej 41 400,00 44 025,00 44 024,99
zdravotnej poistovne
41 |0070101 |10 |1 2 623 Poistné do ostatnych 31 200,00 33 644,00 33 642,98
zdravotnych poistovni
41 |0070101 |10 |1 2 625 | 001 Poistné do Socialnej 10 100,00 11 472,00 11 472,06
poistovne na
nemocenské poistenie
41 |0070101 |10 |1 2 625 | 002 Poistné do Socialnej 101 700,00 114 755,00 114 755,96
poistovne na starobné
zabezpecenie
41 | 0070101 |10 |1 2 625 | 003 Poistné do Socialnej 5800,00 6 563,00 6 563,46
poistovne na Urazové
poistenie
41 |0070101 |10 |1 2 625 | 004 Poistné do Socialnej 21 800,00 23 517,00 23 516,05
poistovne na invalidné
poistenie
41 |0070101 |10 |1 2 625 | 005 Poistné do Socialnej 7 200,00 7 927,00 7 927,01
poistovne na poistenie v
nezamestnanosti
41 |0070101 |10 |1 2 625 | 007 Poistné do Socialnej 34 500,00 38932,00 38932,29
poistovne na poistenie do
rezervného fondu
solidarity
41 |0070101 |10 |1 2 627 Prispevok do 13 800,00 13 184,00 13 183,59
doplnkovych
déchodkovych poistovni
41 |0070101 |10 |1 2 631 | 001 Cestovne nahrady - 200,00 481,00 481,02
tuzemské
41 |0070101 |10 |1 2 632 | 001 Energie 0,00 21 005,00 4,27
41 |0070101 |10 |1 2 632 | 002 Vodne, sto¢né 0,00 0,00 0,73
41 |0070101 |10 |1 2 632 | 003 Postové sluzby 2 500,00 1 094,00 1 093,68
41 |0070101 |10 |1 2 632 | 004 Komunikac¢na 1 000,00 1 360,00 1 360,48
infrastruktira
41 |0070101 |10 |1 2 632 | 005 Telekomunikacné sluzby 0,00 1929,00 1929,22
41 | 0070101 |10 |1 633 | 001 Interiérové vybavenie 0,00 4 637,00 4 636,90
41 | 0070101 |10 |1 633 | 002 Vypoctova technika 2 000,00 711,00 711,18
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41 | 0070101 |10 |1 2 633 | 003 Telekomunikacna 0,00 676,00 676,69
technika
41 | 0070101 |10 |1 2 633 | 004 Prevadzkové stroje, 5000,00 5943,00 5943,08
pristroje, zariadenie,
technika a ndradie
41 | 0070101 |10 |1 2 633 | 006 VSeobecny material 10 000,00 5781,00 5741,48
41 | 0070101 |10 |1 633 | 009 Knihy, ¢asopisy, noviny, 500,00 865,00 864,51
ucebnice, u¢ebné
pomdcky a kompenzacné
pomdcky
41 | 007010110 |1 2 633 | 010 Pracovné odevy, obuv a 1 500,00 2 322,00 2 322,10
pracovné pomdcky
41 | 0070101 |10 |1 2 633 | 011 Potraviny 10 000,00 5836,00 5836,47
41 | 0070101 |10 |1 2 633 | 013 Softvér 2 000,00 2501,00 250091
41 | 007010110 |1 2 633 | 015 Paliva ako zdroj energie 500,00 597,00 596,49
41 | 0070101 |10 |1 2 634 | 001 Palivo, mazivj, oleje, 2 000,00 2 877,00 2 877,06
Specialne kvapaliny
41 | 007010110 |1 2 634 | 002 Servis, drzba, opravy a 3000,00 2726,00 272611
vydavky s tym spojené
41 | 0070101 |10 |1 2 634 | 003 Poistenie 1 000,00 697,00 697,04
41 | 007010110 |1 634 | 004 Prepravné a ndjom 0,00 11,00 11,45
dopravnych prostriedkov
41 | 007010110 |1 2 634 | 005 Karty, zndmky, poplatky 0,00 2,00 2,50
41 | 0070101 |10 |1 2 635 | 002 Rutinna a Standardna 1 000,00 55,00 55,00
udrzba vypoctovej
techniky
41 | 0070101 |10 |1 2 635 |003 Rutinna a Standardna 300,00 639,00 639,17
udrzba telekomunikacnej
techniky
41 | 0070101 |10 |1 2 635 | 004 Rutinna a $tandardna 2 500,00 6 672,00 6 672,45
udrzba prevadzkovych
strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky a
naradia
41 | 0070101 |10 |1 2 635 | 006 Rutinna a Standardna 14 786,00 9492,00 9 491,50
udrzba budov, objektov
alebo ich casti
41 | 0070101 |10 |1 2 635 | 009 Unikatneho softvéru 700,00 1419,00 1418,75
41 | 0070101 |10 |1 635 | 010 Komunikacnej 0,00 80,00 80,00
infrastruktiry
41 007010110 |1 2 637 | 001 Skolenia, kurzy, seminare, 500,00 2 576,00 2 575,75
porady, konferencie,
sympdzia
41 | 007010110 |1 637 | 002 Konkurzy a sttaze 50,00 0,00 0,00
41 007010110 |1 637 | 003 Propagicia, reklama, 50,00 128,00 128,08
inzercia
41 | 007010110 |1 2 637 | 004 Vseobecné sluzby 0,00 5942,00 5942,36
41 | 007010110 |1 2 637 | 006 Nahrady 0,00 4 883,00 4 882,36
41 | 007010110 |1 2 637 | 007 Cestovné nahrady 500,00 740,00 739,68
41 | 0070101 |10 |1 2 637 | 011 Stadie, expertizy, 100,00 0,00 0,00
posudky
41 | 0070101 |10 |1 2 637 | 012 Poplatky a odvody 0,00 371,00 371,37
41 | 007010110 |1 637 | 015 Poistné 2 000,00 1 600,00 1 600,20
41 | 0070101 |10 |1 2 637 | 016 Pridel do socidlneho 7 500,00 8 868,00 8 868,29
fondu
41 | 0070101 |10 |1 2 637 |034 Zdravotnickym 300,00 428,00 428,00
zariadeniam
41 | 0070101 |10 |1 637 | 035 Dane 1 650,00 1 628,00 1627,71
41 | 0070101 |10 |1 2 642 | 013 Transféry na odchodné 4 500,00 3 024,00 3024,00
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41 | 0070101 |10 |1 2 642 | 015 Transféry na nemocenské 0,00 2 662,00 2 661,87
davky
46 | 0070101 |10 |1 2 614 Odmeny 0,00 3000,00 3000,00
46 | 0070101 |10 |1 2 632 | 001 Energie 100 000,00 80 115,00 74 365,00
46 | 0070101 |10 |1 2 632 | 002 Vodne, sto¢né 15 000,00 10 016,00 10 016,00
46 | 0070101 |10 |1 2 633 | 006 VSeobecny material 20 000,00 31 360,00 31 360,00
46 | 0070101 |10 |1 2 633 | 011 Potraviny 70 000,00 70 009,00 70 009,00
46 | 0070101 |10 |1 2 635 | 006 Rutinna a Standardna 0,00 24 500,00 24 500,00
udrzba budov, objektov
alebo ich Casti
46 | 0070101 |10 |1 2 637 | 004 VSeobecné sluzby 8 000,00 8 000,00 8000,00
72a | 0070101 |10 |1 2 633 | 006 VSeobecny material 0,00 50,00 50,00
72f 1 0070101 |10 |1 2 633 | 011 Potraviny 0,00 13 563,00 13 563,54
111 { 0070101 |10 |1 2 632 | 001 Energie 0,00 38 010,00 38 010,00
131 { 0070101 |10 |1 2 637 | 037 Vratky - Vratenie 0,00 414,00 414,34
L nevycerpanych
prostriedkov z beznych
prispevkov, dotacii,
transferov.
SPOLU: 1285 201,00 | 1495 709,00 | 1468 920,32
Vydavky kapitalové v €
Zdroj Program 0dd. | Skupina | Trieda | Polozka | Podpolozka Nazov Schvaleny rozpocet R;lz:::;'t:: o Skutoénost k datumu
Pripravna a projektova
41 10070101 (10 |1 2 716 dokumenticia 0,00 38 940,00 38 940,00
Rekonstrukcie a
41 10070101 (10 |1 2 717 1002 modernizacie 0,00 421 660,00 150577,81
Rekonstrukcie a
41 007010110 |1 2 718 | 004 modernizacie 0,00 67 400,00 0,00
Pripravna a projektova
52 0070101 |10 |1 2 716 dokumentacia 0,00 29 340,00 29 340,00
Rekonstrukcie a
52 | 0070101|10 |1 2 717 | 002 modernizacie 0,00 270 660,00 0,00
SPOLU: 0,00 | 828000,00| 21885781

Vysvetlivky k zdrojom financovania /ZF/:
zdroj 41 - dotdcie od zriad'ovatela

zdroj 46 - vlastné prijmy

zdroj 72a - prostriedky z darov a grantov

zdroj 72f - prostriedky z tihrad stravy

zdroj 111 - prostriedky zo $tdtneho rozpoctu

zdroj 131L - prostriedky zo stdtneho rozpoctu

zdroj 52 - prostriedky z bankovych tiverov bez stdtnej zdruky

funkcna klasifikdcia 10.1.2 - Invalidita a tazké zdravotné postihnutie /CSS GARDEN/

Komentar k beZnym vydavkom

Z udajov vrozpocte vyplyva, Ze najvacSimi polozZkami v ramci Cerpania beZnych
vydavkov rozpoctu v roku 2022 si mzdy a odvody na zdravotné a socialne poistenie
(cca 75 % beZnych vydavkov).
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Co sa tyka tovarov a sluZieb, najvacsiu ¢ast vydavkov tvorili v roku 2022 vydavky na
energie a vodu, u ktorych bol zaznamenany narast oproti roku 2021 o 13,33% kvéli
narastu cien energii (cca 8% beZnych vydavkov).

Vramci spotreby materidlu najvacSie cerpanie bolo zaznamenané na polozke
Potraviny, ktoré predstavuju cca 6 % z ¢erpania celkového rozpoctu beznych vydavkov.
Dal$iu vyznamnejsiu zlozku vydavkov, tvorili vydavky na vSeobecny material (cca
2,5% zbeZnych vydavkov), ktory je potrebny na zabezpelenie beZnej udrzby
a prevadzky zariadenia. Zakupeny bol hlavne hygienicky, Cistiaci a kancelarsky material,
dalej lieky, udrzbarsky, zdravotnicky a krajcirsky material, oSatenie pre prijimatel'ov
soc. sluzby, pracovné pomocky pre vychovnu cCinnost apod. Prevadzkové stroje,
pristroje azariadenia zahfiiali nakup elektrospotrebicov, udrzbarskeho naradia,
vybavenia pre stravovaciu prevadzku, pracoviiu a na rehabilitacné ucely (cca 0,4%
beznych vydavkov). Vramci interiérového vybavenia boli financné prostriedky
pouzité najma na zakdpenie masaZznej postele pre prijimatelov soc. sluzby, ako
drobného kancelarskeho nabytku (cca 0,3% beZnych vydavkov).

V ramci rutinnej a Standardnej uadrzby v roku 2022 boli vykonané najma stavebné
Upravy v administrativnej budove, v skladovych priestoroch suterénu, rekonstrukcia
interiéru a polozenie podlahy v objekte C aoprava miestnosti vobjekte D, bezné
udrzbarske opravy dveri, kl'uciek, skiel ¢i Zaltuzii v priestoroch celého CSS. Financné
prostriedky boli pouZité aj na opravu elektroinstalacie v priestoroch zariadenia, oprav
strojov a elektrospotrebicov, zahradnej techniky, klimatiza¢nych zariadeni, ako aj
vypoctovej a telekomunikacnej techniky (necelé 3 % z rozpoctu beznych vydavkov).

Cca 0,4 % cerpania rozpocCtu BV tvorili opravy a poistenie vozového parku
zariadenia, ako aj spotreba PHM. Vozovy park zariadenia je maximalne vyuZity, sluzi
na odvoz prijimatelov do zdravotnickych zariadeni pre zabezpecenie zdravotne;j
starostlivosti, ako aj pre zasobovanie zariadenia materidlom a tovarom. Vozidla slizia aj
na presun prijimatel'ov na kultirne, spoloCenské a Sportové podujatia.

Komentar ku kapitalovym vydavkom

CSS GARDEN Humenné boli vrozpoCtovom obdobi 2022 poskytnuté kapitalové
prostriedky v I. Stvrtroku vo vyske 710 000,00 € na rekonStrukciu strechy objektu CSS
GARDEN (90 000,00 €), na novu plynovu kotoliiu v ZPB Humenné (20 000,00 €) ana
rekonstrukciu interiéru v CSS GARDEN Humenné (600 000,00 € - ZF 41 - 300 000 € a ZF
52 -300000 €).

V IL Stvrtroku boli od zriad'ovatel'a poskytnuté kapitalové prostriedky spolu vo vysSke
97 000,00 € , ztoho na dofinancovanie rekonstrukcie strechy objektov A aB CSS
GARDEN (40 000,00 €), na dofinancovanie novej plynovej kotolne vZPB Humenné
(57 000,00 €).
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VIII. Stvrtroku boli od zriad'ovatela poskytnuté kapitadlové vydavky vo wvysSke
21 000,00 € na dofinancovanie rekonstrukcie strechy objektov AaB CSS GARDEN

Humenné.

Prijmy v €
Zdroj | Polozka | Podpolozka Nazov Schvaleny rozpocet R‘;lz:::;z: o Skuto¢nost' k ditumu
46 212 | 003 Prijmy z prenajatych budov, priestorov a objektov 0,00 0,00 90,00
46 | 223 | 001 Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 213 000,00 227 000,00 225072,77
46 | 223 |003 Za stravné 0,00 0,00 1275,12
46 | 292 |012 Z dobropisov 0,00 0,00 685,76
46 | 292 017 Z vratiek 0,00 0,00 146,34
72a | 311 Granty 0,00 50,00 50,00
72f | 223 | 003 Za stravné 0,00 13 563,00 13 563,54
SPOLU: 213 000,00 | 240613,00 | 240 737,19

Vysvetlivky k zdrojom financovania /ZF/:
zdroj 46 - vlastné prijmy

zdroj 72a - prostriedky z darov a grantov
zdroj 72f - prostriedky z tthrad stravy

Prijmy z prenajatych budov, priestorov a objektov (zdroj 46) predstavujd prijmy
z najmu priestorov kotolne spolo¢nosti IVORY Energy, ktora pre CSS zabezpecuje
dodavku tepla.

Prijmy z predaja sluzieb (zdroj 46) predstavuju prijmy CSS za poskytovanie
socialnej sluzby pre prijimatel'ov socidlnej sluzby (pobyt, stravovanie, ubytovanie
apod.)

Prijmy ostatné (zdroj 46) zahfnaju prijmy z dobropisov avratiek (napr.
z rocného zuctovania zdravotného poistenia), tykajacich sa roka 2021.

Prijmy za stravné (zdroj 72f) predstavujui samostatné rozpoctové prostriedky od
zamestnancov, prispevku zo SF a od odborov k strave, t. j. Uhrady za stravu vo
vlastnom stravovacom zariadeni.

Granty a dary (zdroj 72a) tvoria samostatné rozpoctové prostriedky od inych
subjektov mimo VS.

41



5.2 Naklady, vynosy a vysledok hospodarenia k 31.12.2022

Vykaz ziskov a strat U¢ ROPO SFOV 2-01 (MF/21227/2014-31)

k31.12.2022 v €

Cislo 5 2022
uctu naklady r(i:;séﬁu Podniltel'sii 2021
alebo Hlavna ¢innost’ o fl_l atel’ska Spolu:
skupiny ¢innost
A b c 1 2 3 4
50 |Spotrebované nakupy (r.002 azr.005) 001 275011,76 0,00 275011,76 270 546,55
501 | Spotreba materialu 002 156 462,92 0,00 156 462,92 175 677,11
502 | Spotreba energie 003 118 548,84 0,00 118 548,84 94 869,44
503 Spotreba ostatnych neskladovatel'nych dodavok 004 0,00 0,00 0,00 0,00
504,507 Predany tovar, Predana nehnutel'nost 005 0,00 0,00 0,00 0,00}
51 |Sluzby (r.007 azr.010) 006 75 686,91 0,00 75 686,91 56 353,92
511 | Opravy a udrZiavanie 007 45 085,97 0,00 45 085,97 23 850,27
512 | Cestovné 008 481,02 0,00 481,02 129,40
513 | Naklady na reprezentaciu 009 0,00 0,00 0,00 0,00}
518 | Ostatné sluzby 010 30119,92 0,00 30119,92 32 374,25
52 | Osobné naklady (r.012 azr.016) 011 1149 312,78 0,00 1149 312,78 1126 250,63
521 | Mzdové naklady 012 812 394,14 0,00 812 394,14 790 476,52,
524 | Zakonné socialne poistenie 013 280 834,80 0,00 280 834,80 271 678,69
525 | Ostatné socidlne poistenie 014 13 183,59 0,00 13 183,59 12 721,40
527 | Zakonné socialne naklady 015 42 900,25 0,00 42 900,25 51 374,02
528 | Ostatné socialne naklady 016 0,00 0,00 0,00 0,00
53 |Dane a poplatky (r.018 azr.020) 017 1 683,87 0,00 1 683,87 1627,71
531 | Dan z motorovych vozidiel 018 0,00 0,00 0,00 0,00}
532 | Daii z nehnutel'nosti 019 1627,71 0,00 1627,71 1627,71
538 | Ostatné dane a poplatky 020 56,16 0,00 56,16 0,00}
54 8%3;;13 ;:l(()l;g;, na prevadzKkovi ¢innost 021 0,32 0,00 0,32 0,00
Zostatkova cena predaného dlhodobého
541 | nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 022 0,00 0,00 0,00 0,00]
majetku
542 | Predany material 023 0,00 0,00 0,00 0,00}
544 Zmluvné pokuty, penale a Groky z omeskania 024 0,00 0,00 0,00 0,00
545 | Ostatné pokuty, pendle a Groky z omeskania 025 0,00 0,00 0,00 0,00}
546 | Odpis pohl'adavky 026 0,00 0,00 0,00 0,00
548 | Ostatné naklady na prevadzkovi ¢innost 027 0,32 0,00 0,32 0,00}
549 | Manka a $kody 028 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy,rezervy a opravné polozky z
55 prevadzkovej ¢cinnosti a finanénej ¢innosti a 029 88 870,12 0,00 88 870,12 73 958,08
zuctovanie ¢asového rozliSenia
(r.030+r.031+r.036+r.039)
551 I?q‘;‘}?’;f]i’udlh"d“ého nehmotnéhoahmotného 030 37 112,22 0,00 37 112,22 33 802,29
Rezervy (- ;3‘;‘%ér%‘§§)iky zprevadzkovej 031 51757,90 0,00 51757,90 40 155,79
552 gi\r/l?lt;)bszj\dzakonnych rezerv z prevadzkovej 032 0,00 0,00 0,00 0,00
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 033 21 585,00 0,00 21 585,00 12 906,50
557 Tvorba zdkonnych opravnych poloziek z 034 0,00 0,00 0,00 0,00

prevadzkovej ¢innosti
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| 558 LI:&;&’;‘I(%S‘};“%I?O‘;{’FV“Y ch poloZiek z ‘ 035 ‘ 30 172,90 0,00 30 172,90 27 249,29|
Ci - 2022
(lzlléstl:: Cislo
naklad jadk : R 2021
alebo y MY Hlavna &innost Podalkatel ska Spolu:
skupiny ¢innost’
A b c 1 2 3 4
Rezervy a opravné polozKy z finanénej
¢innosti (r.037+r.038) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
554 | Tvorba rezerv z finan¢nej ¢innosti 037 0,00 0,00 0,00 0,00}
559 Tvorba opravnych poloZiek z finan¢nej ¢innosti 038 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Zuctox{anle komlexnych nakladov budtcich 039 0,00 0,00 0,00 0,00
obdobi
56 Finan¢né naklady (r.041 azr.048) 040 2 471,77 0,00 2 471,77 2 386,12
561 |Predané cenné papiere a podiely 041 0,00 0,00 0,00 0,00}
562 | Uroky 042 0,00 0,00 0,00 0,00
563 | Kurzové straty 043 0,00 0,00 0,00 0,00}
564 | Ndklady na precenenie cennych papierov 044 0,00 0,00 0,00 0,00
566 | Naklady na kratkodoby finan¢ny majetok 045 0,00 0,00 0,00 0,00}
567 | Ndklady na derivatové operacie 046 0,00 0,00 0,00 0,00
568 | Ostatné finan¢né naklady 047 247177 0,00 2471,77 2 386,12
569 | Manka a Skody na finanénom majetku 048 0,00 0,00 0,00 0,00
57 Mimoriadne naklady (r.050 azr.053) 049 0,00 0,00 0,00 0,008
572 | Skody 050 0,00 0,00 0,00 0,00
574 | Tvorbarezerv 051 0,00 0,00 0,00 0,00}
578 | Ostatné mimoriadne naklady 052 0,00 0,00 0,00 0,00}
579 | Tvorba opravnych poloZiek 053 0,00 0,00 0,00 0,00}
sg | Nakladynatransferyandkladyzodvodu 054 223301,38 0,00 223301,38 227212,33
prijmov (r.055 azr.063
Naklady na transfery zo Statneho rozpoctu do
581 | Statnychrozpoctovych organizicii a prispevkovych| (55 0,00 0,00 0,00 0,00)
organizacii
Naklady na transfery zo Statneho rozpoctu
582 ostatn)'/ym subjektom verejnej spravy 056 0,00 0,00 0,00 0,00
583 Naklady na tr.ansfery 20 sFatne,ho rozpoctu 057 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektom mimo verejnej spravy
Naklady na transfery z rozpoctu obce alebo z
rozpoctu vyssieho izemného celku do
584 | rozpottovych organizacii a prispevkovych 058 0,00 0,00 0,00 0,00
organizacii zriadenych obcou alebo vys$sim
uzemnym celkom
Naklady na transfery z rozpoctu obce alebo
585 | vysSSieho izemného celku ostatnym subjektom 059 0,00 0,00 0,00 0,00)
verejnej spravy
Naklady na transfery z rozpoctu obce alebo
586 | vysSSieho uzemného celku subjektom mimo verejnej| 060 0,00 0,00 0,00 0,00)
spravy
587 | Naklady na ostatné transfery 061 0,00 0,00 0,00 0,00}
588 | Ndklady z odvodu prijmov 062 224 880,39 0,00 224 880,39 213 186,37
589 | Naklady z budiiceho odvodu prijmov 063 -1579,01 0,00 -1579,01 14 025,94
Uétové skupiny 50-58 celkom siiéet
(r.001+r.006+r.011+r.017+r.021+1.029+ 064 1816 338,91 0,00 1816 338,91 1758 335,34
1.040 +1.049+1.054)
Kontrolné éislo sucet (r.001 azr.064) 994 5503 932,65 0,00 5503 932,65 5315 161,81
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Cislo . 2022
Gétu Vynosy, daii z prijmov a vysledok Cislo
alebo hospodadrenia riadky Hlavna ¢innost’ Pod}l.ikatel"ské Spolu: 2021
skupiny ¢innost
A b [ 1 2 3 4
60 I_Bﬂg zavlastné vikony a tovar (r.066 a2 065 251758,49 0,00 251758,49 245 849,44
601 | Trzby za vlastné vyrobky 066 0,00 0,00 0,00 0,00}
602 | Trzby z predaja sluzieb 067 251 758,49 0,00 251 758,49 245 849,44
604,607 E:zgzjza predany tovar, Vynosy z nehnutel'nosti na 068 0,00 0,00 0,00 0,00
61 %l%%noa :ite::/&%\g)lﬁtroorganizaénych zasob 069 0,00 0,00 0,00 0,00
611 | Zmena stavu nedokoncenej vyroby 070 0,00 0,00 0,00 0,00}
612 | Zmena stavu polotovarov 071 0,00 0,00 0,00 0,00}
613 | Zmena stavu vyrobkov 072 0,00 0,00 0,00 0,00}
614 |Zmena stavu zvierat 073 0,00 0,00 0,00 0,00}
62 Aktivacia (r.075 aZr.078) 074 18 264,60 0,00 18 264,60 17 337,69
621 | Aktivacia materialu a tovaru 075 0,00 0,00 0,00 0,00}
622 | Aktivacia vnuitroorganizacnych sluzieb 076 18 264,60 0,00 18 264,60 17 337,69
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 077 0,00 0,00 0,00 0,00}
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 078 0,00 0,00 0,00 0,00}
63 '():‘(’;‘g(‘)' ’:g ﬁ"ol;‘;)"y““sy avynosy zpoplatkov 079 0,00 0,00 0,00 0,00
631 | Danové a colné vynosy Statu 080 0,00 0,00 0,00 0,00
632 | Dariové vynosy samospravy 081 0,00 0,00 0,00 0,00
633 | Vynosy z poplatkov 082 0,00 0,00 0,00 0,00}
64 85_(%2‘;"5:3‘;;3')2 prevadzkovej ¢innosti 083 357,93 0,00 357,93 791,44
641 | Triby z predaja DNM a DHM 084 0,00 0,00 0,00 0,00
642 | Trzby z predaja materialu 085 0,00 0,00 0,00 0,00]
644 Zmluvné pokuty, penale a iroky z omeskania 086 0,00 0,00 0,00 0,00
645 | Ostatné pokuty, penale a iroky z omeskania 087 0,00 0,00 0,00 0,00}
646 | Vynosy z odpisanych pohl'addvok 088 0,00 0,00 0,00 0,00]
648 | Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 089 357,93 0,00 357,93 791,44
65 %r"_‘gg’l‘:f;;’gz‘;’;’;ip"l' zPCaFC 090 13 936,53 0,00 13 936,53 17 239,74
Ezlgifggg)ezerv a opr.pol. z prev.¢innosti (r.092 091 13 936,53 0,00 13 936,53 17 239,74
652 ?il:lcntg:gme zakonnych rezerv z prevadzkove;j 092 0,00 0,00 0,00 0,00
653 chggsvgme ostatnych rezerv z prevadzkovej 093 12 906,50 0,00 12 906,50 9 418,50
657 ?;c;g:gme zakonnych OP z prevadzkovej 094 0,00 0,00 0,00 0,00
658 | Luctovanie ostatnjch OP z prevddzkovej 095 1030,03 0,00 1030,03 7 821,28
Zuctov.rezerv a opr.pol. z finan.¢innosti 096 0,00 0,00 0,00 0,00

r.097 az r.098)
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Cislo o 2022
Gétu Vynosy, dafi z prij1}10v a vysledok (_:'5(::2 ] L 2021
alebo hospodarenia MY Hlavna éinnost Pod}l.lkatel’ska Spolu:
skupiny ¢innost
A b c 1 2 3 4
654 | Zuctovanie rezerv z financnej ¢innosti 097 0,00 0,00 0,00 0,00}
659 | Ziuctovanie OP z financ¢nej ¢innosti 098 0,00 0,00 0,00 0,00}
655 Zuctovanie komplex.ndkladov budtcich obdobi 099 0,00 0,00 0,00 0,00
66 Finan¢né vynosy (r.101 azr.108) 100 0,00 0,00 0,00 0,00]
661 | Trzby z predaja CP a podielov 101 0,00 0,00 0,00 0,00
662 | Uroky 102 0,00 0,00 0,00 0,00
663 | Kurzové zisky 103 0,00 0,00 0,00 0,00
664 | Vynosy z precenenia CP 104 0,00 0,00 0,00 0,00
665 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 105 0,00 0,00 0,00 0,00
666 | Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 106 0,00 0,00 0,00 0,00}
667 | Vynosy z derivatovych operacii 107 0,00 0,00 0,00 0,00
668 | Ostatné financné vynosy 108 0,00 0,00 0,00 0,00}
67 Mimoriadne vynosy (r.110 azr.113) 109 0,00 0,00 0,00 0,004
672 | Nahrady $kod 110 0,00 0,00 0,00 0,00
674 | ZucCtovanie rezerv 111 0,00 0,00 0,00 0,00}
678 | Ostatné mimoriadne vynosy 112 0,00 0,00 0,00 0,00}
679 | Zuctovanie opravnych poloZiek 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v
68 | Statnych rozpoctovych organizaciach a 114 0,00 0,00 0,00 0,00
prispevkovych organizaciach (r.115azr.123)
681 Vynosvyzbeznych transferov zo $tatneho 115 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoctu
Vynosy z kapitalovych transferov zo $tatneho
682 rozpodtu 116 0,00 0,00 0,00 0,00
683 Vyn.osy z bezny'ch jcranslferov od ostatnych 117 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektov verejnej spravy
Vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych
684 subjektov verejnej spravy 118 0,00 0,00 0,00 0,00
685 Vynosy z beznych transferov od Eurépskej tinie 119 0,00 0,00 0,00 0,00
686 Vynosy z kapitalovych transferov od Eurépskej tnie 120 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z beznych transferov od ostatnych
687 subjektov mimo verejnej spravy 121 0,00 0,00 0,00 0,00
688 Vyn.osy z kaplltalovycl} tr?nsfe,rov od ostatnych 122 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektov mimo verejnej spravy
689 | Vynosy z odvodu rozpoctovych prijmov 123 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov v
obciach, vyss$ich izemnych celkoch a
69 | rozpoctovych org. a prispevkovych org. 124 1521434,57 0,00 1521434,57 1467 279,72
zriadenych obcou alebo vy$$im tizemnym
celkom (r.125 azr.133)
Vynosy z beznych transferov z rozpoctu obce
alebo z rozpoctu vyssSieho tzemného celku v
691 |rozpoctovych organizicidch a prispevkovych 125 1416 882,44 0,00 1416 882,44 1308 544,85

organizaciach zriadenych obcou alebo vys$Sim
emnym celkom
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Cislo

2022

Gétu Vynosy, dai z prijmov a vysledok (t:ii:lt 202
hospodarenia rlaaku s Podnikatel'ska .
Sz:(lsllj;)n P Hlavna ¢innost’ Einnost Spolu: 1
y
A b c 1 2 3 4

Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoctu obce
alebo z rozpoc¢tu vyssieho izemného celku v

692 | rozpoctovych organizaciach a prispevkovych 126 35 828,10 0,00 35 828,10 32 518,17
organizaciach zriadenych obcou alebo vys$sim
uzemnym celkom
Vynosy samospravy z beznych transferov zo

693 | Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej 127 48 883,16 0,00 48 883,16 111 766,56
spravy
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo

694 | Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej 128 1284,12 0,00 1284,12 1 284,12
spravy
Vynosy samospravy z beznych transferov od

695 Eur6pskej tinie 129 0,00 0,00 0,00 0,00

696 Vyn?sy samospravy z kapitalovych transferov od 130 0,00 0,00 0,00 0,00
Eurépskej tinie
Vynosy samospravy z beznych transferov od

697 ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 131 18 556,75 0,00 18 556,75 13 166,02
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od

698 | ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 132 0,00 0,00 0,00 0,00

699 Vy,r_losy samospravy z odvodu rozpoctovych 133 0,00 0,00 0,00 0,00
prijmov
Uctova trieda 6
celkom(065+069+074+079+083+090+100 134 1805 752,12 0,00 1805 752,12 1748 498,04
+109+114+124)
VY eay (hypodareniapred zdanenim (134 | 455 -10 586,79 0,00 -10 586,79 -9 837,28

591 | Splatnéa dan z prijmov 136 0,00 0,00 0,00 0,00

595 | Dodato¢ne platena dan z prijmov 137 0,00 0,00 0,00 0,00}
Vysledok hospod. po zdanenir.135 - (r.136, 138 -10 586,79 0,00 -10 586,79 -9837.28
1.137) (+/-)
Kontrolné ¢islo sucet (r.065 azr.138) 995 5452 366,47 0,00 5452 366,47 5282 408,52
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Sivaha U¢ ROPO SFOV 1-01 (MF/21227/2014-31)
k31.12.2022 v €

Cislo 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.114 001 2278472,19 1363 643,44 914 828,75 731 750,47
A. | NeobeZny majetokr.003+r.011+024 002 1663 498,22 950 958,33 712 539,89 525 934,30
AL |Dlhodoby nehmotny majetok sucet (r.004 az 010) 003 0,00 0,00 0,00 0,00
All. Aktivované néklady na V}'IVOj (012) - (072+091 A(]) 004 0,00 0,00 0,00 0,00
2. | Softwér (013) - (073+091 AU) 005 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Ocenitel'né prava (014) - (074 + 091 AU) 006 0,00 0,00 0,00 0,00
4. | Drobny dlhodoby nehmotny majetok (018)-(078+091 007 0.00 0,00 0,00 0.00
| ag) ) , , ,
5 | Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019)-(079+091 008 0.00 0,00 0.00 0.00
| ag) ) , , ,
6. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041)- 009 0.00 0.00 0.00 0.00
" | 093) ) , , ,
7 | Poskyt. preddgvky na dlhodoby nehmotny majetok 010 0,00 0,00 0,00 0,00
(051)-(095 AU) ’ ' ' '
AlL |Dlhodoby hmotny majetok stcet (r.012 az 023) 011 1663 498,22 950 958,33 712 539,89 525 934,30)
AIL1. | Pozemky (031) - (092 AU) 012 3282331 0,00 3282331 32 823,31
2. | Umelecké diela a zbierky (032) - (092 AU) 013 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU) 014 0,00 0,00 0,00 0,00
4, | Stavby (021) - (081 + 092 AU) 015 1430577,50 836 759,21 593 818,29 300 125,96
| Samostatné hnutel'né veci a sibory hnutel'nych veci 1 4592942 404 24.54 46.2
5 (022) - (082 + 092 AD) 016 5929, 39 404,88 6 524,5 8 646,26
6. | Dopravné prostriedky (023) - (083+092 AU) 017 85 887,99 74794,24 11 093,75 12 968,75
7 | Pestovatel'ské celky trvalych porastov (025) - (085 + 092 (1g 0.00 0.00 0.00 0.00
" | av) ) , , ,
g |Zdakladné stado ataZné zvierata (026) - (086 + 092 019 0.00 0.00 0.00 0.00
" | a0 ) , , ,
9. Drobny dlhodoby hmotny majetok (028)-(088+092A(]) 020 0,00 0,00 0,00 0,00
10. | Ostatny dlhodoby hmotny majetok (029)-(089+092 021 0.00 0,00 0,00 0,00
AU) ) , , ,
11. | Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042)- 022 68 280.00 0.00 68 280.00 171 370.02
" | (094) ) , , )
12. | Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 023 0.00 0.00 0.00 0.00
(052)-(095 AU) ’ ’ ’ ’
AJlL | DIhodoby finanény majetok sucet (r.025 az 032) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
AlIL1 | Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej 025 0.00 0,00 0,00 0,00
. | tétovnej jednotke (061) - (096 AU) ’ ’ ’ ’
2. | Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s 026 0.00 0,00 0,00 0,00
podstatnym vplyvom (062) - (096 AU) ’ ’ ’ ’
3. | Realizovatel'né cenné papiere a podiely (063)-(096 027 0.00 0.00 0.00 0.00
| au) , , , ,
4. | DIhové cenné papiere drzané do splatnosti (065)-(096 028 0.00 0.00 0.00 0.00
| ag) , , , ,
5. | PoZicky uctovnej jednotke v konsolidovanom celku 029 0.00 0,00 0,00 0,00

(066)-(096 AU)
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Cislo 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. | Ostatné pozitky (067)-(096 AU) 030 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok (069) - (096 AO) 031 0,00 0,00 0,00 0,00
g, | Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043)- 032 0.00 0.00 0.00 0.00
(096 AU) ’ ’ ’ ’
B. Obein}'l maietok 034+040+048 +060+085+098+104 033 614 129'19 412 685,11 201 444,08 204 828,18
B.I. |Zasoby sucet (r.035 azr.039) 034 20 689,25 0,00 20 689,25 23 006,51,
B.I.1. | Material (112+119)-(191) 035 20 689,25 0,00 20 689,25 23 006,51
2. | Nedokoncena vyrobaa polotovary (121+122)- 036 0,00 0.00 0.00 0,00
(192+193) ’ ’ ’ ’
3. | Vyrobky (123)-(194) 037 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Zvierata (124)-(195) 038 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | Tovar (132 +133 +139)-(196) 039 0,00 0,00 0,00 0,00
BIL | Zuctovanie medzisubjektamiverejnejspravy 040 0,00 0,00 0,00 0,00
sicet (r.041 az 047)
BJL1. | Zu€tovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii 041 0,00 0.00 0.00 0,00
do rozpoctu zriad'ovatel'a (351) ’ ’ ’ ’
2. | Zuctovanie transferov statneho rozpoctu (353) 042 0,00 0,00 0,00 0,00
3. ?ﬁétove{mie transferov rozpoctu obce a vyssieho 043 0,00 0,00 0,00 0,00
uzemného celku (355)
4. Zﬁétov_anie transferov zo Statneho rozpoctu v ramci 044 0,00 0,00 0,00 0,00
konsolidovaného celku(356)
5. | Ostatné zictovanie rozpoctu obce avysSieho izemného 045 0,00 0.00 0.00 0,00
celku (357) ’ ’ ’ ’
6. ZﬁéFovanie transferov zo $tatneho rozpoctu inym 046 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektom (358)
7. ZﬁéFovan.ie :cra,nvsferov. medzi subjektami verejnej 047 0,00 0,00 0,00 0,00
spravy a iné zuctovania (359)
B.III. | Dlhodobé pohl'adavky sucet (r.049 az 059) 048 0,00 0,00 0,00 0,00}
BIIL1 | odberatelia (311A0)-(391 AG) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
2. | Zmenky na inkaso (312A0) - (391A0) 050 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Pohladdvky za eskontované cenné papiere (313A0) - 051 0.00 0.00 0.00 0.00
(391A0) ’ ’ ’ ’
4. | Ostatné pohl'adavky (315A0)-(391 AU) 052 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | Pohl'adavky voci zamestnancom (335A0)-(391 AU) 053 0,00 0,00 0,00 0,00
6. | Pohl'adavky voti zdruzeniu (369A0)-(391 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
7. | Pohladdvky azavazky z pevnych terminovanych operacii (55 0,00 0.00 0.00 0,00
(373AU)-(391 AU) ’ ’ ’ ’
8. | Pohladavky znajmu (374AU0)-(391 AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
9. | Pohladavky zvydanych dlhopisov (375A0)-(391 AU) 057 0,00 0,00 0,00 0,00
10. | Nakipené opcie (376AU0)-(391 AU) 058 0,00 0,00 0,00 0,00
11. |Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
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) Cislo 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
B.IV. | Kratkodobé pohl'adavky sucet (r.061 az 084) 060 493 541,88 412 685,11 80 856,77 75 679,04
BIV.1| odberatelia (311A0)-(391 AU) 061 0,00 0,00 0,00 0,00
2. | Zmenky nainkaso (312A0)-(391 AU) 062 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Pohl'adavky za eskontované cenné papiere (313A0)- 063 0,00 0,00 0,00 0,00
(391 AU) ’ ’ ’ ’
4. | Poskytnuté prevadzkové preddavky (314)-(391 AU) 064 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | Ostatné pohladavky (315A0)-(391 AU) 065 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Pohladavky z pedar‘lovych rozpoctovych prijmov 066 0,00 0,00 0,00 0,00
(316)-(391 AU)
7 | Pohladavky z flaflovych a colnych rozpoctovych prijmov 067 0,00 0,00 0,00 0,00
(317)-(391 AU)
Pohl'adavky z nedanovych prijmov obci a vyssich
8. | tzemnych celkov a rozpoctovych organizacii 068 484 541,88 412 685,11 71 856,77 75 679,04
zriadenych obcou alebo vy33im Gizemnym celkom
(318)-(391 AU)
Pohl'adavky z dafiovych prijmov obci a vyssich
9. uzemnych celkov (319)-(391 AU) 069 0,00 0,00 0,00 0,00
10, Pohl'adavky voci zamestnancom (335AU)-(391 AU) 070 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Zﬁétovanie s organmi socialneho poisteniaa 071 0,00 0,00 0,00 0,00
zdravotného poistenia (336)-(391 AU)
12. | Dati z prijmov (341)-(391 AU) 072 0,00 0,00 0,00 0,00
13. | Ostatné priame dane (342)-(391 AU) 073 0,00 0,00 0,00 0,00
14. | Daiiz pridanej hodnoty (343)-(391 AU) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
15. | Ostatné dane a poplatky (345)-(391 AU) 075 0,00 0,00 0,00 0,00
16. | Pohl'adavky voci zdruzeniu (369A0)-(391 AU) 076 0,00 0,00 0,00 0,00
17. | Pohladavkya zé\{éizky zpevnych terminovanych operacii| 77 0,00 0,00 0,00 0,00
(373AU)-(391 AU)
18. | Pohl'adavky z najmu (374AU0)-(391 AU) 078 0,00 0,00 0,00 0,00
19. Pohl’adévky YA vydan)'fch d]hOpiSOV (375AU)-(391 A(J) 079 0,00 0,00 0,00 0,00
20. | Nakiipené opcie (376AU0)-(391 AU) 080 0,00 0,00 0,00 0,00
21. | Iné pohladavky (378A0)-(391 AU) 081 9 000,00 0,00 9 000,00 0,00
22. | Spojovaci ti¢et pri zdruzeni (396AU) 082 0,00 0,00 0,00 0,00
23. Zuctovanie s Eur(’)pskou Uniou (3 71Alj] - (391 A(J) 083 0,00 0,00 0,00 0,00
24, Tran.sfe_ry a (?statné Zl’lé:covanie s0 subjektami mimo 084 0,00 0,00 0,00 0,00
verejnej spravy (372AU)-(391AU)
B.V. |Financné ucty sucet (r.086 az 097) 085 99 898,06 0,00 99 898,06 106 142,63
B.V.1. | Pokladnica (211) 086 0,00 0,00 0,00 0,00
2. | Ceniny (213) 087 32,20 0,00 32,20 36,40
3. | Bankové ticty (221AU +/-261) 088 99 865,86 0,00 99 865,86 106 106,23
4. Uéty v bankéach s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok 089 0,00 0,00 0,00 0,00

(221 AU)
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| 5. | Vydavkovy rozpoctovy ucet (222) ‘ 090 ‘ 0,00 0,00 0,00 0,04
Cislo 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. | Prijmovy rozpoctovy ucet (223) 091 0,00 0,00 0,00 0,00
7 | Majetkové cenné papiere na obchodovanie (251) - 092 0.00 0.00 0.00 0.00
(291 AU) ’ ’ ’ ’
8. Dlhové cenné papiere na obchodovanie (253)-(291 093 0,00 0,00 0,00 0,00
AU) ) ) ) )
9. |Dlhové cenné papiere so splatnost’gu do jedného roka 094 0,00 0,00 0,00 0,00
drzané do splatnosti (256)-(291AU) ’ ' ' '
10. | Ostatné realizovatel'né cenné papiere (257)-(291A0) 095 0,00 0,00 0,00 0,00
11, | Obstaranie kratkodobého finan¢ného majetku (259)- 096 0.00 0.00 0.00 0.00
(291 AU) ’ ’ ’ ’
12. | Uéty $tatnej pokladnice (iétova skupina 28) 097 0,00 0,00 0,00 0,00
B.vL. | Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé 098 0,00 0,00 0,00 0,00
sucet (r.099 az 103) ’ ’ ) )
BVIL1 Poskytnuté navratné finan¢éné vypomoci subjektom v
"7 | ramci konsolidovaného celku(271A0-291A0) 099 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finan¢né vypomoci ostatnym
2. | subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Poskytnuté navratné finan¢né vypqmoci i 101 0.00 0,00 0,00 0,00
podnikatel'skym subjektom (274 AU)-(291A0) ’ ' ' '
4. | Poskytnuté navratné finantné vypomoci ostatnym 102 0.00 0.00 0.00 0.00
organizaciam (275 AU)-(291 AU) ’ ’ ’ ’
5 | Poskytnuté ndvratné finanéné vypomoci fyzickym 103 0.00 0.00 0.00 0.00
osobam (277 AU)-(291 AU) ’ ’ ’ ’
B.vIL | Poskytnuté navratné financné vypomoci kratkodobé| 1, 0,00 0,00 0,00 0,00
sucet (105 az 109) 4 ’ ) )
BVII Poskytnuté navratné finan¢éné vypomoci subjektom v
", |rémci konsolidovaného celku(271A0) - (291A0) 105 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finan¢né vypomoci ostatnym
2. | subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 106 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Poskytnuté navratné finan¢né vypomoci 107 0.00 0,00 0,00 0,00
podnikatel'skym subjektom (274 AU)-(291A0) ’ ’ ' '
4. | Poskytnuté navratné finantné vypomoci ostatatnym 108 0.00 0.00 0.00 0.00
organizaciam (275 AU)-(291 AD) ’ ’ ’ ’
5 | Poskytnuté ndvratné finanéné vypomoci fyzickym 109 0.00 0.00 0.00 0.00
osobam (277 AU)-(291 AU) ’ ’ ’ ’
C. |Casové rozlisenie (r.111azr.113) 110 844,78 0,00 844,78 987,99
C.1 | Naklady budicich obdobi (381) 111 844,78 0,00 844,78 987,99
2. | Komplexné naklady budtcich obdobi (382) 112 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Prijmy budicich obdobi (385) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
p. |Vztahykuctomklientov Stitnej pokladnice 114 0.00 0.00 0.00 0,00
(Gétova skupina 20) ’ ’ ’ ’
KONTROLNE CISLO siiéet (r.001 az r.114) 888 9113 043,98 5454 573,76 3658470,22 2926 013,89
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Cislo

Ozn. STRANA PASIV riadku 2022 2021
A b c 5 6

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+r.126+r.180+r.183 115 914 828,75 731 750,47
A. Vlastné imanier.117 +r.120 +r.123 116 -27 908,63 -17 321,84
Al | Ocenovacie rozdiely sucet (r.118 +r.119) 117 0,00 0,00
AlLL Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/-414) 118 0,00 0,00
2. | Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin (+/- 415) 119 0,00 0,00
AllL | Fondy sucet (r.121 +r.122) 120 0,00 0,00
AIL1. | Zakonny rezervny fond (421) 121 0,00 0,00
2. | Ostatné fondy (427) 122 0,00 0,00
AlL | Vysledok hospodarenia (+/-) sucet (r.124 aZ 125) 123 -27 908,63 -17 321,84
A.I-lI.l f;g)ysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 124 1732184 7 484,58
R s TR T S 125 1058679 983728
B. |ZavazKky sucetr.127+r.132+r.140+r.151+1r.173 126 921 198,00 724 372,99
B.I. |Rezervysucet (r.128 az 131) 127 21 585,00 12 906,50
B.IL1. | Rezervy zakonné dlhodobé (451A0) 128 0,00 0,00
2. | Ostatné rezervy (459A0) 129 0,00 0,00
3. | Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451A0) 130 0,00 0,00
4. | Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459A0) 131 21 585,00 12 906,50
BIL lZ‘.l';égt‘());/anie medzi subjektami verejnej spravy sucet (r.133 az 132 776 988,93 592 921,49
BUIL1. Eg;;gziglzergjfgja‘ggg;g‘;)v rozpoctovych organizicii do 133 71 856,77 75 679,04
2. | Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu (353) 134 0,00 0,00
3. %;:g;c;vanie transferov rozpoctu obce a vy$sieho izemného celku 135 705 132,16 517 242,49
1. |iCoyanic rapfores 2o Sitneho rospotu v rimi
5. ?3s;e;gné zuctovanie rozpoctu obce a vyssieho izemného celku 137 0,00 0,04
6. %é’lggl)vanie transferov zo $tatneho rozpoctu inym subjektom 138 0,00 0,04
7 Zggttg\\::gils Eg?sr;s)ferov medzi subjektami verejnej spravy ainé 139 0,00 0,04
B.IIIL | Dlhodobé zavizKky sucet (r.141 az 150) 140 1 649,28 2 401,15
BT 0statné dihodobé zavazky (479A0) 141 0,00 004
2. | Dlhodobé prijaté preddavky (475A0) 142 0,00 0,00
3. | Dlhodobé zmenky na tihradu (478A0) 143 0,00 0,00
4. | Zavazky zo socidlneho fondu (472) 144 1 649,28 2401,15
5. | Zavazky z najmu (474A0) 145 0,00 0,00
6. | Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476AU0) 146 0,00 0,00
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‘ Pohl'adavky a zavizky z pevnych terminovanych operacii (373A0)

‘147‘

0,00‘

0,0
8. ‘ Predané opcie (377A0) ‘ 148 ‘ 0,00‘ 0,0
Ozn. STRANA PAS{V r(i:;lﬁu 2022 2021
A b c 5 6
9. |Iné zavizky (379A0) 149 0,00 0,00
10. |Vydané dlhopisy dlhodobé (473A0)-(255A0) 150 0,00 0,00
B.IV. | Kratkodobé zavazky sucet (r.152 az 172) 151 120 974,79 116 143,85
B'I_V'l Dodavatelia (321) 152 13 758,21 12 438,77
2. | Zmenky na tihradu (322, 478A0) 153 0,00 0,00
3. | Prijaté preddavky (324, 475A0) 154 0,00 0,00
4. | Ostatné zavizky (325, 479A0) 155 9 000,00 0,00
5. | Nevyfakturované dodavky (326, 476AU) 156 0,00 0,00
6. | Zavazky z najmu (474A0) 157 0,00 0,00
7 Pohl'adavky a zavazky z pevnych terminovanych operacii (373AU) 158 0,00 0,00
8. | Predané opcie (377A0) 159 0,00 0,00
9. |Iné zavizky (379A0) 160 0,00 0,00
10. %;Z;]zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 161 0,00 0,00
11. | Zavazky voci zdruzeniu (368) 162 0,00 0,00
12. | Zamestnanci (331) 163 53 840,05 57 780,84
13. | Ostatné zavazky voci zamestnancom (333) 164 560,00 80,00
14, %;;;c;vanie s organmi socidlneho poistenia a zdravotného poistenia 165 36 856,10 37 931,74
15. |Dari z prijmov (341) 166 0,00 0,00
16. | Ostatné priame dane (342) 167 6 960,43 7 912,44
17. | Darti z pridanej hodnoty (343) 168 0,00 0,00
18. | Ostatné dane a poplatky (345) 169 0,00 0,00
19. | Spojovaci tiet pri zdruZeni (396A0) 170 0,00 0,00
20. |Zuétovanie s Eurépskou tiniou (371A0) 171 0,00 0,00
21, 'Sl“;?;l‘f;eg%(;sée)ltné zuc¢tovanie so subjektami mimo verejnej 172 0,00 0,00
B.V. | Bankové uvery a vypomoci sucet (r.174 az 179) 173 0,00 0,00
B.V.1. | Bankové tivery dlhodobé (461A0) 174 0,00 0,00
2. | Bezné bankové tvery (461AU, 221AU, 231,232) 175 0,00 0,00
3. | Vydané dlhopisy kratkodobé (473AU, 241) - (255A0) 176 0,00 0,00
4. | Ostatné kratkodobé finan¢né vypomoci (249) 177 0,00 0,00
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Prijaté navratné finan¢né vypomoci od subjektov verejnej spravy
dlhodobé (273 AU)

Prijaté navratné finan¢né vypomoci od subjektov verejnej
spravy kratkodobé (273 AU) 179 0,00 0,00

178 0,00 0,00

Casové rozlisenie r.181 +r. 182 180 21539,38 24 699,32
Vydavky budicich obdobi (383) 181 0,00 0,00

Vynosy budicich obdobi (384) 182 21539,38 24 699,32

Vztahy k ic¢tom klientov Statnej pokladnice (i¢tova skupina
20)

KONTROLNE CIiSLO siéet (r.115 az 183) 999 3805 227,40 3006 233,60

183 0,00 0,00

5.3 Zavizky a pohl'adavky k 31.12.2022

vE€

ZavazKky dlhodobé Riadok suvahy Hodnota zavizku Opis

Zavazok - ucet 472 144 1 649,28 | Zavazky zo socidlneho fondu

ZavazKky kraktodobé Riadok suvahy Hodnota zavazku Opis

Zavazok - ucet 321 152 13 758,21 | Zavazky odber. - dodavatel'ské (do 1 mes.)

Zavazok - ucet 325 155 9 000,00 | Ostatné zavazky (zabezpeky VO)

Zavazok - ucet 331 163 53 840,05 | Zavazky voci zamestnancom (zuct. miezd
12/2022)

Zavazok - ucet 333 164 560,00 | Ostatné zav. voCi zamestnancom - zo SF
12/2022

Zavazok - ucet 336 165 36 856,10 | Odvody zamestnav.+zamestn. do SP a zdrav.p. za
12/2022

Zavazok - ucet 342 167 6 960,43 | Dail z prijmov - zdvdzok voci FS za 12/2022

Spolu 122 624,07

vE€

Pohl'adavky v tom: Pohl'adavky v tom: v tom:
K K zmena

31.12.2021 | Vvlehote | polehote | 31 122022 | vlehote | polehote stavu k vlehote po lehote
celkom splatnosti | splatnosti celkom splatnosti | splatnosti | 31.12.2022 | spjatnosti splatnosti

311-Odberatelia
314-Poskytnuté
prevadzkové preddavky

315-0statné pohl'adavky
316-Pohl'adavky z
nedaii.rozpoct.prijmov
317-Pohl'adavky z dainiovych
a col.prijmov
318-Pohl'adavky z
nedaiiovych prijmov VUC a
RO* 75 679,04 75 679,04 71856,77 71856,77 -3822,27 -3822,27
335-Pohl'adavky voéi
zamestnancom

336 - Ziictovanie s organmi
soc. a zdrav. poistenia

341-Dai z prijmov

342 - Ostatné priame dane

343-Dan z pridanej hodnoty
345-Ostatné dane a
poplatky

371-Zuctovanie s
Eurépskymi spoloc¢enstvami
372-Transfery a ost.zict.so
subjekt.mimo ver.spravu

378-Iné pohladavky 9000,00 | 9000,00 9000,00 9 000,00

SPOLU: 75 679,04 75 679,04 80 856,77 9 000,00 | 71856,77 5177,73 9 000,00 - 3822,27
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Zmena stavu pohl'adavok k

31.12.2022 spolu: "+" (narast) | 5177,73 | (pokles)
z toho:

Upustenie od vymahania

pohladavky 2022

v tom v kompetencii

Statutarneho zastupcu 0

v tom v kompetencii predsedu

PSK 0

v tom v kompetencii

zastupitel'stva PSK 0

KOMENTAR (zmena stavu pohl'adavok po lehote splatnosti - pri poklese uviest, ¢i doglo k Ghrade alebo k odpusteniu a pod., pri naraste uviest dovod a &
postup bol v stilade so Zasadami hosp. a nakl. s majetkom PSK):

Pohladavky na Géte 378 tvoria iba pohl'adavky votéi UPSK za systémovy automaticky bilanény prevod zostatku na BU Finanéné zabezpeky. Uvedené FP za
finan¢né zabezpeky od uchadzalov vo verejnom obstaravani boli prevedené na t¢et UPSK v désledku nespravneho systémového nastavenia bankového tétu pri
jeho vzniku v roku 2014. Uvedné prostriedky boli v 1/2023 zriad'ovatelom prevedné spit na tcet CSS GARDEN Humenné. V pohladavkach za poskytovanie
socialnej sluzby CSS uctovanych na tGcte 318 st zahrnuté pripadné preplatky na thradach za starostlivost. K realnemu poklesu pohl'adavok na ucte 318
nedoslo, k 31.12.2022 sa len navysili opravné polozky k pohl'adavkam (OP), ¢o v kone¢nom désledku zniZilo stav pohl'adavok netto. Pohl'adavky na
ucte 318 su znizené o opravné polozKy k pohl'adavkam k 31.12.2022 vo vyske 412 685,11 €. Vyska pohl'adavok brutto (bez OP) k 31.12.2022 je 484
541,88 €. Podstatnu ¢ast’ pohl'adavok tvori nezaplatena ¢ast thrady za socidlnu sluzbu u prijimatel'ov do 18 rokov, kde povinnost’ platit thradu vznika rodicovi.
V zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.z. ak je prijimatel socidlnej sluzby nezaopatrenym dietatom, pohl'adavka poskytovatela je pohladavkou voci fyzickej osobe,
ktora ma k tomuto dietat'u vyzivovaciu povinnost. KedZe ide o rodiny, ktoré dlhodobo Ziju s davky v hmotnej nidzi, nie je v ich moznostiach platit' za socialnu
sluzbu poskytovant ich dietat'u. Star§ie pohl'adavky evidujeme u prijimatel'ov, kde bola v minulosti sidom nariadena tstavna starostlivost’ a stanovené vyzivné
rodi¢om. Zo strany CSS boli vykonané potrebné opatrenia, aby nedochadzalo k narastu pohl'adavok, t.j. upomienky, vyzvy, podanie navrhov na vykon exekucie,
podanie trestnych oznameni, vymahanie v spolupraci s Obecnymi tiradmi, UPSVaR, Socidlnou poistoviiou a pod. Zakonni zastupcovia sii obéania, ktori st bud’
dlhodobo nezamestnani, ich pobyt nie je zndmy, alebo je obmedzend ich spdsobilost na pravne ukony, takZe si povinnost platenia vyzivného vobec
neuvedomujd. VyZivné nie je ¢asto uhradzané aj v dosledku nizkych prijmov tychto skupin. Dal$iu skupinu pohladavok tzv. nezaplatena ¢ast’ Ghrady vznikla u
plnoletych prijimatel'ov s prijmom invalidny dochodok, u ktorych prijem prijimatel'a po uplatneni § 73 ods. 4 zdkona €. 448/2008 o socidlnych sluzbach
nepostacuje na plnua vy$ku thrady a preto im bola stanovena povinnost platit’ ¢ast’ thrady.

5.4 Dary a granty k 31.12.2022

Prehl'ad prijatych darov pre CSS k 31.12.2022

vE€
. Cislo darovacej G Darovana ¢iastka /¢. Pouzita ¢iastka z daru / Zostato’k
Por.c. Darca = Ucel zmluvy P e 2 darovanych
zmluvy / zo diia dokladu a datum ¢. dokladu a datum .
prostriedkov
Stav darovanych 0,00 €
prostriedkov k 1.1.2022
1. Michaela Magulova Anonymny darca Pre potreby 50,00 € 50,00 €
prijimatel'ov soc.
sluzby CSS GARDEN
3.1.2022 7001/2022 - 3.1.2022
2. Viano¢né darceky pre 50,00 € 0,00 €
PSS
VPD-306/2022 -23.12.2022
3. 0,00 €
Stav darovanych 50,00 € 50,00 € 0,00 €
prostriedkov k 31.12.2022
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5.5 Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2022

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2022
v Struktire podla § 72 ods. 2, pism. a) a ods. 5 zdkona €. 448 Z.z./2008 v €

Druh poskytovanej socialnej sluzby Domov Domov Domov Domov Zariadenie
socialnych socialnych socialnych socialnych podporovaného
sluzieb Pticie sluzieb Pticie sluzieb Pticie sluzieb byvania Humenné
Humenné
Forma socialnej sluzby ambulantna tyzdenna pobytova ambulantna pobytova
celoro¢na celoro¢na

Kapacita 41 - 100 miest | 41 - 100 miest | 41- 100 miest | do 40 miest do 40 miest

1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora 482,37 657,03 851,79 306,62 527,19

zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani

podl'a osobitného predpisu

2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na 164,55 224,74 316,16 102,70 181,28

socialne poistenie a povinné prispevky na starobné

dochodkové sporenie platené zamestnavatel'om v rozsahu

ur¢enom zakonom:

3. Tuzemské cestovné nahrady : 0,14 0,45 0,63 0,00 0,20

4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie: 29,94 95,20 131,12 126,11 146,90

5. Vydavky na material okrem reprezenta¢ného vybavenia 40,15 127,68 175,86 62,07 3,76

interiérov:

6. Dopravné : 1,65 523 7,21 4,05 4,38

7.Vydavky na rutinni a Standardnu tdrzbu okrem 5,02 15,97 22,00 10,52 11,47

jednorazovej udrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia

havarijnych stavov:

8. Ndjomné za prendjom nehnutelnosti, alebo inej veci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

okrem dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov,

pristrojov, zariadeni techniky, naradia a materialu najviac

vo vyske obvyklého ndjomného...

9. Vydavky na sluzby : 9,12 29,00 39,94 30,75 27,80

10.Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového 1,70 541 7,45 0,89 0,00

podl'a osobitného predpisu, odstupného, odchodného,

nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti

zamestnanca podl'a osobitného predpisu :

11. Odpisy hmotného a nehmotného majetku podla 10,80 34,36 47,32 12,02 0,00

uctovnych predpisov:

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2022/1 745,44 1195,07 1599,48 655,73 902,98

prijimatel socidlnej sluzby /mesiac

55




6 HOSPODARENIE A NAKLADANIE S MAJETKOM

6.1 Stav a pohyb neobeZného majetku k 31.12.2022

DLHODOBY MAJETOK v €

Obstaravacia cena

Opravky

Nazov

31.12.2021

Prirastky Ubytky

Presuny

¢/

31.12.2022

31.12.2021

Prirastky

Ubytky

Presuny

/)

31.12.2022

Aktivované naklady na
vyvoj

Softvér

Ocenitel'né prava

Drobny dlhodoby
nehmotny majetok

Ostatny dlhodoby
nehmotny majetok

Obstaranie dlhodobého
nehmotného majetku

Poskytnuté preddavky na
dlhodoby nehmotny
majetok

Dlhodoby nehmotny
majetok spolu

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Pozemky

32823,31

32823,31

Umelecké diela a zbierky

0,00

0,00

Predmety z drahych
kovov

0,00

0,00

Stavby

1103 769,67

326 807,83

1430577,50

803 643,71

33 115,50

836 759,21

Samostatné hnutel'né veci
a stbory hnutel'nych veci

45929,42

45929,42

37 283,16

2121,72

39 404,88

Dopravné prostriedky

85 887,99

85 887,99

72 919,24

1875,00

74 794,24

Pestovatel'ské celky
trvalych porastov

Zakladné stado a tazné
zvierata

Drobny dlhodoby hmotny
majetok

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

Obstaranie dlhodobého
hmotného majetku

171 370,02

218857,81 | 321947,83

68 280,00

Poskytnuté preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

Dlhodoby hmotny
majetok spolu

1439 780,41

545 665,64 | 321 947,83

0,00

1663 498,22

913 846,11

37 112,22

0,00

0,00

950 958,33
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DROBNY HMOTNY A NEHMOTNY MAJETOK Skutoény stav

\' PODS(JVAHOVE] EVIDENCII v € k31.12.2022

DrHM v pouzivani 344 084,61
Bielizen, osatenie, obuv 2116795
DrNM v pouzivani - softvér 2 373,91
Knihy 2613,48
Operativno-technicka evidencia 13 805,40

6.2 Inventarizacia majetku k 31.12.2022

Inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov boli vykonané v zmysle
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov v Centre socialnych
sluZieb GARDEN Humenné, Pti¢ie 158, 066 01 Humenné na zadklade prikaznych listov
riaditel'’ky CSS GARDEN Humenné.

Pocas roka 2021 bola vykonand 5x inventarizacia stavu pokladni¢nej hotovosti a
cenin - pri vSetkych tychto inventarizaciach neboli zistené Ziadne inventarizacné
rozdiely.

Koncoro¢nd riadna inventarizacia bola vykonand k 31.12.2022 tak, Ze fyzické
zistovanie stavu majetku bolo vykonané k 31.12.2022 v ¢asovom intervale od 2.1.2023
do 10.1.2023. K 31.12.2022 bola vykonana aj dokladova inventdra majetku, zavazkov a
rozdielu majetku a zavizkov. Ziadne inventariza¢né rozdiely zistené neboli.

6.3 Vyradenie majetku

V sulade s § 6 ods. 1 a 2 zakona ¢. 446/2001 Z. z. o majetku vysSich izemnych celkov v
zneni neskorsich predpisov, ako aj § 7 ods. 4 pism. c) Zasad hospodarenia a nakladania s
majetkom PreSovského samospravneho kraja /d’alej len ,,PSK“/ ti¢innych od 19.02.2021,
bol v roku 2022 vyradeny hnutel'ny majetok PSK v sprave CSS, a to:

a) dlhodoby hmotny majetok spolu v obstaravacej hodnote 0,00 €,
b) drobny hmotny a nehmotny majetok spolu v obstar. hodnote 20 568,06 €,
c) majetok v operativno-technickej evidencii spolu v obstar. hodnote 1 236,16 €,
d) bielizen, oSatenie, obuv spolu v obstaravacej hodnote 7 182,49 €,
e) knihy spolu v obstaravacej hodnote 273,36 €,

Vyradené hnutelné veci uz nesluzili spravcovi na plnenie uloh v ramci predmetu
svojej Cinnosti alebo v suvislosti s nim, nakolko boli mordlne a technicky zastaralé,
znacne opotrebované, znicené pouzivanim, uplne nefunkcné, resp. pripadna oprava by
bola nerentabilna.
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6.4 Investicné akcie

CSS GARDEN Humenné boli vrozpoftovom obdobi 2022 poskytnuté kapitalové
prostriedky v I. Stvrtroku vo vyske 710 000,00 € na rekonstrukciu strechy objektu CSS
GARDEN (90 000,00 €), na novu plynovu kotolitu v ZPB Humenné (20 000,00 €) a na
rekonstrukciu interiéru v CSS GARDEN Humenné (600 000,00 € ).

VL. Stvrtroku boli od zriad'ovatel'a poskytnuté kapitalové prostriedky spolu vo
vyske 97 000,00 €, z toho na dofinancovanie rekonstrukcie strechy objektov A a B CSS
GARDEN (40 000,00 €), na dofinancovanie novej plynovej kotolne vZPB Humenné
(57 000,00 €).

VIII. stvrtroku boli od zriad'ovatela poskytnuté kapitadlové vydavky vo vyske
21 000,00 € na dofinancovanie rekonstrukcie strechy objektov AaB CSS GARDEN
Humenné.
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7 KONTROLNA CINNOST

V sledovanom obdobi roka 2022 bolo v CSS GARDEN vykonanych viacero internych
kontrol.

Interné kontroly boli vykonané na zaklade planu kontrolnej ¢innosti riaditel'a na rok
2022. Kontroly boli vykondvané veddcimi pracovnikmi a riaditelkou zariadenia.
V pripade zistenia nedostatkov boli tieto okamzite odstranené.

Plan kontrol pre rok 2022:

1. Kontrola zavazkov a pohl'adavok CSS.
T: 1 xrocne

2. Kontrola dochadzky zamestnancov a dodrZiavanie pracovnej doby a pracovnej
discipliny zamestnancov .
T: 1 xrocne

3. Kontrola prevadzkovych priestorov CSS.
T: 3 x rocne

4. Kontrola uctovnej agendy, vybranych uctovnych dokladov, spravnosti ich
zaucCtovania, sulad s podpisovymi vzormi, kompletnost evidencie, dodrziavanie
terminov uctovnych zavierok a pod.

T: 1 xrocne

5. Kontrola pozitia alkoholickych napojov na pracovisku
T: 1 x roc¢ne

6. Kontrola hygieny v sklade potravin.
T:1xrocne

7. Kontrola evidencie finan¢nych prostriedkov na zaujmové aktivity PSS
T: 2 x roCne

8. Kontrola dokumentacie - spisy PSS, individualne planovanie, rizikové plany atd’.
T: 2 x roCne

9. Kontrola dokumentacie a realizcie terapie - bazalna stimulacia, snoezelen
T: 1 x ro¢ne
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8 VIZIA ZARIADENIA

8.1 Vizia CSS GARDEN

Viziou CSS GARDEN je poskytovanie kvalitnych aadresnych socidlnych sluZieb
v prijemnom prostredi zariadenia, s déorazom na takd podporu prijimatel'ov socidlnych
sluzieb, ktord im umozZni vyuZivanie menej intenzivnych foriem poskytovane;j
starostlivosti v buducnosti.

Viziu zariadenia chce CSS GARDEN naplnit prostrednictvom tychto strategickych
bodov:

1.

CSS GARDEN poskytuje socidlne sluzby v zrekonStruovanych bezbariérovych
priestoroch.

CSS GARDEN poskytuje kvalitné a adresné socialne sluzby azaroven dba na
subjektivnu spokojnost vSetkych prijimatel'ov socialnych sluZieb.

Poskytované socidlne sluzby si v maximdalnej moZnej miere orientované na
prijimatel'ov socialnych sluZieb.

Prijimatelia socidlnych sluzieb s vy$Sou mierou samostatnosti su pripravovani na
menej intenzivne formy socialnych sluZieb, ktoré zariadenie ponuka.

Zariadenie vytvara také podmienky, ktoré umoznia dostojny Zivot prijimatel'ov
socialnych sluZieb a ich integraciu medzi intaktnt spolo¢nost.

CSS Garden je =zariadenim, vktorom je vytvoreny pocit pohody, doévery,
vzajomného reSpektu a vysokej profesionalnej odbornosti zamestnancov.

8.2 SWOT analyza zariadenia

Vizia zariadenia CSS GARDEN bola stanovena na zaklade SWOT analyzy poskytovanych
socialnych sluzieb. Na jej tvorbe pracoval interdisciplinarny tim tvoreny z veducich
aodbornych zamestnancov. SWOT analyza =zariadenia sa stala vychodiskom k

planovaniu socialnych sluZieb poskytovanych v CSS GARDEN v buducnosti.

SWOT analyza CSS GARDEN bola vypracovand v 4 oblastiach

>

Y V V

Organizacia prace a manazment

Prevadzka a infrastruktdra

Socialne sluzby, starostlivost o prijimatel’a socidlnej sluzby
Spolupraca a komunikacia
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SWOT: Organizacia prace a manaZzment / Ludské zdroje

Silné stranky Slabé stranky
» dlhorocné skusenosti vzdialenost od mesta, obmedzené
s poskytovanim sociadlnych sluZieb moZnosti verejnej dopravy,
v predmete ¢innosti zariadenia Cast pracovnikov vnutorne
» kvalifikovany a socialne orientovany nestotoznend s potrebou zmien
manazment vzhl'adom k nizkemu finanénému
» kvalifikovany a flexibilny personal ohodnoteniu neatraktivnost
orientovany na prijimatel'a zamestnania pre mladych l'udi
» kvalitna spolupraca
interdisciplinarnych timov
» zastupitel'nost zamestnancov
» pravidelna supervizia v zariadeni
» zavedeny pocitacovy systém CYGNUS
» vzajomne dobré vztahy medzi
zamestnancami
» nizka fluktuacia zamestnancov
» uciaca sa organizicia
» privetivé prostredie zariadenia
» prizariadeni pracuje ZPMP
Krtkovcata
» priazniva socialna politika CSS,
organizovanie spolo¢nych aktivit pre
zamestnancov a rodinnych
prislusnikov (vylety, viano¢né
posedenia, Sportové dni...)
PrileZitosti Ohrozenia
» neustdle zvySovanie kvalifikacie odliv kvalifikovaného personalu z
zamestnancov tak, aby smerovalo ddvodu nizkeho finan¢ného
k zavadzaniu a uplatiiovaniu novych ohodnotenia napr. do zahranicia
trendov a postupov pri poskytovani hrozba syndrému vyhorenia
socialnych sluzieb zniZovanie poctu zamestnancov
vzhl'adom k znizovaniu kapacity
zariadenia
nedostatok finanénych prostriedkov
na odmenovanie a vzdelavanie
zamestnancov
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SWOT: Prevadzka a infrastruktira

Silné stranky

Slabé stranky

zariadenie sa nachadza v tichom
prirodnom prostredi, moZnost’
vyuZzitia okolitej prirody na
volnocasové aktivity

rozsiahly aredl s oddychovymi
z6nami, oplotenym ihriskom,
altdnkami na vonkajsie posedenie,
hojdackami, preliezackami a pod.,
ktory sluzi PSS na relax a aktivne
travenie vol'ného casu (bicyklovanie,
korc¢ul'ovanie, futbal, hokej...)

v zariadeni sa nachadza vel'ka
spolocenska miestnost, ktora slizi na
spolo¢né aktivity v zime a pocas
nepriaznivého pocasia

priestory uréené k priprave PSS

s niZSou mierou podpory na
samostatnejSie byvanie v komunite
(napr. podporované byvanie)

DSS (ambulantna forma) a ZPB sa
nachadzajud v SirSom centre mesta
Humenné s dobrou dostupnostou
verejnych komunitnych sluZieb,

ZPB poskytuje socialnu sluzbu v dvoch
samostatnych bytoch,

v DSS sa nachadzaju priestory
vysSieho Standardu - triedy, dielne,
spolocenské miestnosti, kaplnka, byt
pre nacvik socidlnych zrucnosti,
rampa pre imobilnych prijimatel'ov
zariadenie ma kvalitne vybavenu

a prijimatel'mi pravidelne vyuzivanu
fyziatricko - rehabilita¢nil miestost’
(LTV, elektroliecba, masaze, aquaterm,
bioptron, magnetoterapia,
posiliovacie zariadenia...)

v zariadeni sa nachadza kryty bazén,
priestorna jedalein pre prijimatel'ov
a zamestnancov

vybavenie kuchyne

poskytovanie bazalnej stimulacie

zariadenie (DSS) sa nachadza 6 km od
mesta , vSetky institlcie a sluzby pre
verejnost’ su vzdialené, autobusova
dostupnost’ znatne obmedzen3,
vlakova dostupnost’ Ziadna

Ciastocné bariéry fyzického
prostredia v interiéri a exteriéri
zariadenia

nedostato¢né sukromie Casti
prijimatel'ov v suvislosti s byvanim vo
viacpostel'ovych izbach
nedostatoc¢na kapacita podlahovej
plochy na jedného prijimatel’a
nedostatocné vybavenie izieb
prijimatel'ov

spolo¢né hygienické zariadenia na
chodbach zariadenia

neupravené nadvorie - dosledok
stavebnych prac

chybajuce zateplenie budov - vysoké
naklady na energie

PrileZitosti

Ohrozenia

humanizacia prostredia zariadenia
pripravenost PSS aj persondlu pre
ZPB

rozSirovanie kapacity ZPB

nedostatok verejnych investicii na
budovanie socialnych sluzieb

v PreSovskom kraji

moznd zmena legislativy
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zakdpenie domu z dévodu zriadenia
novej socialnej sluzby ZPB

zriadenie miestnosti pre Snoezelen
terapie a bazalnu stimulaciu

zniZenie kapacity DSS z dovodu
zvySenia podlahovej obytnej plochy na
1 prijimatela

zakdpenie motorového vozidla

s plosinou pre imobilnych
prijimatel'ov

>

zmena personalnej politiky
zriad'ovatel'a

SWOT

: Socialne sluzby, starostlivost' o prijimatel'a socialnej sluzby

Silné stranky

Slabé stranky

» pestry vyber vol'nocasovych aktivit
v zariadeni i mimo neho (tvorivé
dielne so zameranim na vytvarné
techniky, pracu s drevom ) ponuka
viacerych kruzkov - spevacky,
tanec¢ny, Sportovy - prijimatelia
maji moznost vyberu), akcie v CSS
aj mimo neho

» dostupnost odbornej lekarskej
starostlivosti

» vzdelavanie prijimatel'ov (Specidlna
zakladna skola, prakticka skola)

v meste Humenné

» realizacia prijimatel'ov
v pracovnych dieliiach

» pracovna terapia prijimatel'ov
orientovana na ¢innosti vedtce
k osamostatneniu

» preprava vlastnym motorovym
vozidlom

» individualne planovanie zamerané

na ¢loveka

spolupraca s dobrovol'nikmi

spolupraca s OZ Krtkovcata

organizované viacdiiové pobyty
mimo zariadenia

YV V

» v mnohych pripadoch vel'mi tazka,
alebo ziadna spolupraca
s rodinnymi prislusnikmi

» nedostatok finan¢nych
prostriedkov prijimatel’'ov pre
platenie plnej dhrady za
poskytovanie socidlnej sluzby

Prilezitosti

Ohrozenia

» priprava d'alSich prijimatel'ov na
Zivot s niZSou mierou podpory

» viaczdrojové financovanie
socialnych sluzieb dotacie granty,
projekty EU, sponzorské dary a
ziskavanie grantov

» spolupraca s kultarnymi, Skolskymi
a d'al$imi inStituciami v regiéne
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SWOT: Spolupraca a komunikacia

Silné stranky

Slabé stranky

>

dobra spolupraca s lekarmi

a zdravotnickymi zariadeniami
(prednostné vysetrenie, pravidelné
navstevy lekarov v zariadeni,
profesiondlna komunikicia, l'udsky
pristup)

dobra spolupraca s cirkvami na izemi
mesta(priprava spolo¢nych akcif aj
mimo cirkevnych sviatkov, ti¢ast na
podujatiach organizovanych cirkvou
a naopak)

dobra spolupracu s Uradom prace
socialnych veci a rodiny, formou
zapojenia absolventov resp. dlhodobo
nezamestnanych

dobra prezentacia ¢innosti

a poskytovania socidlnych sluzieb
zariadenia na verejnosti

pozitivne vnimanie zariadenia
obyvatel'mi mesta a okolia
medzinarodné partnerstvo s Pol'skom
(s organizaciou
ZakladAktyvnosciZawodovejwRymano
wie Zdroju)

spolupraca pri rieSeni problémov
organizacie s mestskym uradom,
Statnymi inStiticiami a organizaciami
v zriad'ovatel'skej p6dsobnosti PSK

a Uradom PSK

spolupraca so zariadeniami

v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Presovského samospravneho kraja -
spolocné aktivity klientov a vymeny
skdsenosti personalu

webova stranka zariadenia

nedostato¢na spolupraca s rodinnymi
prislusnikmi prijimatel'ov socidlnych
sluzieb

stereotypy v praci niektorych
zamestnancov vo vztahu

k prijimatel'om socidlnych sluzieb

PrileZitosti

Ohrozenia

vyuzivat ponuky vzdelavacich
inStitacii za ucelom d’alSieho
skvalitnenia soc. sluzby

» predsudky verejnosti k mentalne

postihnutym l'ud’om, zvlast
umiestnenym v zariadeniach
socidlnych sluzieb - ohrozenie tplnej
integracie
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